
 

LEGENDA:

Posizioni Organizzative

STRUTTURA COMUNALE AL 3 gennaio 2022

TOTALE DIPENDENTI: 313

Settore 
PERSONALE, SOCIO-EDUCATIVO E 

APPALTI

Settore 
ELABORAZIONE DATI E SERVIZI DEMOGRAFICI

P.O.
RISORSE 
UMANE

P.O.
FINANZE

P.O.
EDIFICI 

PUBBLICI 
COMUNALI 

P.O.
BIBLIOTECHE

P.O.
CONTABILITA' 

FISCALE, 
ECONOMICA E ENTI 

PARTECIPATI

P.O.
MUSEI, TEATRO E 

CINEMA

P.O.
TRIBUTI

Settore 
RAGIONERIA E TRIBUTI

Settore
PROMOZIONE E SVILUPPO SOSTENIBILE DEL 

TERRITORIO 

Settore
CULTURA, ATTIVITA' ISTITUZIONALI 

INTERNE E PARI OPPORTUNITA'

Settore
EDILIZIA,  PIANIFICAZIONE URBANISTICA 

E ATTIVITA' PRODUTTIVE

Settore 
LAVORI PUBBLICI  

P.O.
ELABORAZIONE

DATI 

P.O.
PATRIMONIO

E 
MANIFESTAZIONI 

POLIZIA MUNCIPALE

P.O.
SICUREZZA 
URBANA E 
STRADALE

SINDACO

SEGRETARIO GENERALE

P.O.
DEMOGRAFICI 

ANAGRAFE  

P.O.
SEGRETERIA 

AMMINISTRATIVA 

P.O.
COMUNICAZIONE E 

URP

P.O.
AMBIENTE E 

MOBILITÁ

Settore 
AFFARI LEGALI 

P.O.
POLITICHE 

EDUCATIVE E 
SOCIALI 

Settore 
SEGRETERIA GENERALE  

P.O.
PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE 
STRATEGICA 

[alta 
professionalità] 

P.O.
EDILIZIA,

PIANIFICAZIONE 
URBANISTICA E

TUTELA DEL
PAESAGGIO

P.O.
DEMOGRAFICI 
STATO CIVILE   

P.O.
WELFARE E 

PROMOZIONE 
DEL 

BENESSERE 
DELLA 

COMUNITA'

P.O.
GESTIONE

SUOLO
PUBBLICO

P.O.
SICUREZZA

INFORMATICA

PARCO FLUVIALE
GESSO E STURA 

[struttura autonoma 
dedicata a funzioni 

specialistiche]


