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Traccia 1 

 

Il Consiglio comunale: da organo a competenza generale a organo con funzione di 

indirizzo e di controllo politico – amministrativo 

Il preavviso di diniego: finalità e modalità di esercizio 

Il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 
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Traccia 2 

 

La funzione “residuale” della Giunta comunale 

Le fasi del procedimento 

L’organo di revisione economico-finanziario 

 

  



 

 
 

 

SETTORE PERSONALE, SOCIO-EDUCATIVO E APPALTI 
Servizio Personale e organizzazione 

Ufficio Programmazione, reclutamento e contrattualizzazione del personale 

 

CORSO-CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI 

DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” [CATEGORIA GIURIDICA C] A TEMPO PIENO 

E INDETERMINATO PRESSO I COMUNI DI BERNEZZO, CARAGLIO, DOGLIANI E 

MONDOVI’. 

Prova scritta suppletiva   
 

Traccia 3 

 

Le ordinanze 

La conclusione del procedimento: termini e modalità 

Le fasi della spesa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


