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Citta di Cuneo

SETTORE PERSONALE, SOCIO-EDUCATIVO E APPALTI

Servizio Personale e organizzazione
Ufficio Programmazione, reclutamento e contrattualizzazione del personale

Concorso pubblico per esami, per la copertura di 2 posti a tempo pieno
e indeterminato di «lIstruttore amministrativo» [categoria C]
esclusivamente riservati alle categorie protette di cui all’articolo 1 della
legge 12 marzo 1999, n. 68 s.m.i. presso il comune di Cuneo.

Criteri di valutazione prova scritta

In considerazione della tipologia di prova, la commissione individua come segue i criteri di
valutazione degli elaborati:

precisione e attinenza delle risposte in relazione al tema specifico oggetto di prova;
completezza della risposta;

grado di approfondimento in rapporto alle tematiche proposte;

correttezza e sicurezza concettuale;

precisione e correttezza dei riferimenti normativi richiamati;

uso di un linguaggio appropriato;

chiarezza espositiva;

correttezza sintattica, formale e grammaticale;

capacita di sintesi;

capacita di collegamento con altre materie e originalita nella trattazione del tema.
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