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SETTORE PERSONALE, SOCIO-EDUCATIVO E APPALTI 
Servizio Personale e organizzazione 

Ufficio Programmazione, reclutamento e contrattualizzazione del personale 

Corso–concorso pubblico, per esami, per la copertura di complessivi n. 15 

posti di «Agente di Polizia Locale/Municipale» [categoria giuridica C], a 

tempo pieno e indeterminato presso il Comune di Cuneo, Beinette, Borgo San 

Dalmazzo, Demonte, Mondovì, Neive e Vicoforte 

Prova Orale 6 dicembre 2021 – Esito  

N. 

Candidato/a – 

Ticket 

domanda di 

partecipazione 

Esito – Idoneo/non 

idoneo 

 

1.  5292 15 – non idoneo 

2.  5389 21 – idoneo 

3.  5852 21 – idoneo 

4.  5975 22 – idoneo 

5.  5984 19 – non idoneo 

6.  5989 22 – idoneo 

7.  5994 18 – non idoneo 

8.  6004 25 – idoneo 

9.  6032 18 – non idoneo 

10.  6047 23 – idoneo 

11.  6061 15 – non idoneo 

12.  6068 23 – idoneo 

13.  6076 22 – idoneo 

14.  6131 22 – idoneo 

15.  6137 24 – idoneo 

16.  6138 21 – idoneo 

 
Cuneo, data della sottoscrizione digitale 
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Il Presidente della Commissione  

Rinaldi Giorgio 

documento firmato digitalmente 
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