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Città di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Lificio programmazione, rec!utam ciao e contrattualizzazione del personale

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» Icategoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto

1. La sicurezza nei cantieri

Prova orale

Traccia i

2. Interventi subordinati al Permesso di Costruire.

3. 11 Documento Unico di Programmazione (DUP).
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Città di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Ufficio programmazione, reclutamento e contrattualizzazione del personale

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico)) [categoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto

Prova orale

Traccia 2

1. I livelli di progettazione negli appalti pubblici.

2. Interventi subordinati alla segnalazione certificata di inizio di attività in
alternativa al permesso di costruire.

3. lI Piano Esecutivo di Gestione (PEG).
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[Cinà di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Ifficio programmazione, reclutamento e contra#ua!izzazjone del personale

Prova orale

Traccia 3

1. Le tipologie di affidamento dei contratti pubblici.

2. Interventi subordinati a comunicazione di inizio lavori asseverata.

3. Dichiarazioni sostitutive di certificazione e dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorietà.
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Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» Icategoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto
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Città di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Ufficio programmazione, reclutamento e contraflualizzazione del personale

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico)) Icategoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto

1. La disciplina del subappalto.

2. Agibilità.

Prova orale

Traccia 4

3. Ordinanze: nozione e competenze.
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CiUù di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Ufficio programmazione, reclutamento e contranualizzazione del personale

Prova orale

Traccia 5

1. La realizzazione di un’opera pubblica (dalla programmazione al collaudo).

2. Contenuti del Piano Regolatore Generale.

3. Il diritto di accesso ai dati e ai documenti detenuti dalle pubbliche
amministrazioni.
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Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» [categoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto
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[Città di Cuneo

/

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

L’fiicio programmazione, reclutamento e co,irra#uali;:azione del personale

Prova orale

Traccia 6

1. Criteri di aggiudicazione dell’appalto

2. Varianti Parziali al Piano Regolatore Generale.

3. Regole per l’assunzione di impegni e per l’effettuazione di spese.

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» icategoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto
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[Città di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

LJficio programnazione, reclutamento e con tra#uali;za;ione del personale

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» [categoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo,_Saluzzo, Sampeyre_e Villafalletto

Prova orale

Traccia 7

1. Principali compiti del Direttore dei lavori.

2. Piano di Recupero del patrimonio edilizio esistente.

3. Il piano triennale per la prevenzione della corruzione e la trasparenza (PTPCT).
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Città di Cuneo

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Lffìcio programmazione, reclutanento e contrattnali;zazio,ze del personale

Prova orale

Traccia 8

1. Modifiche/varianti dei contratti pubblici.

2. Attività Edilizia Libera.

3. Programma degli acquisti e programmazione dei lavori pubblici [articolo 21
Codice dei contratti pubblici].

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» categoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto
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[Città di Cun

Settore Personale, socio-educativo e appalti
Servizio Personale e organizzazione

Ufficio prograin inazione, reclutamento e contrattualizzazione del personale

3. La motivazione del provvedimento amministrativo.

Corso-concorso pubblico in forma associata, per esami, per la copertura di
complessivi n. 7 posti di «Istruttore tecnico» Icategoria giuridica CI, a tempo

indeterminato presso i comuni di Caraglio, Bagnolo Piemonte, Borgo San
Dalmazzo, Saluzzo, Sampeyre e Villafalletto

Prova orale

Traccia 9

1. Soccorso istmttorio.

2. Contributo di Costruzione.
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