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Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

Il Modello inviato risulta certificato in .o_mﬁm : 28/05/2014
-1l Modello inviato é stato certificato la prima volta in data : 28/05/2014

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/96——- SUOHY el

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.
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lavoro(Tab.12+13+14)
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Mensilita/12

Spese medie
escluso arretrati
a.p. (Tab. 12+13)

Spese medie per
competenze fisse
escluso arretrati

Spese medie per
competenze
accessorie escluso

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13) _
2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013 2011 2012 2013
CATEGORIAB | 110,92 | 106,03 | 10506 | 22961 | 23573 | 22708 | 20.217 | 20229 | 20158 | 2743 | 3345 | 2551 26 0 0 8 1 51
CATEGORIA A 3661 | 3559 | 3262 | 21.050 | 21.384 | 21.234 | 18689 | 18.756 | 18.686 | 2361 | 2629 | 2547 182 0 0 3 0 0
Totale per 362,44 | 35235 | 34839 | 27478 | 28.001 | 27.349 | 22452 | 22477 | 22505 | 4726 | 5615 | 4.844 148 4 14 174 30 148
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle Qcm_a_osm appartenenti alla categoria per le unita-di riferimento (mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilitd/12 divisa per il totale delie mensilita/12
sommate su tutte le categorie dell'lstituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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(1) Presenti di riferimento per Qmﬁmqa_:ma i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di U_.mmm:m di riferimento
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- PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi v«o-auv:w:s euro)

Unita/n.contratti

2011

2012 2013 2011 2012 2013 valori annui lordi 2011 2012 2013
N. incarichi di 72 42 35 Oneri per incarichi di 221.619 .264.943 230.842 valore medio riferito agli 3.078 6.308 6.595
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (Sl1) consulenza (codice L109)
N. contratti per 58 46 71 Oneri per contratti resa 393.093 310.019 800.975 valore medio riferito agli 6777 . 8.740 11.281

prestazioni professionali
consistenti nella resa di

servizi o adempimenti

obbligatori per legge (S11)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge

(codice L115)

incarichi attivi nell'anno

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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POSIZIONE ECONOMICA C5
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10
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% - | Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112
u D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA A2 0 2 0 0 0 0 0 2 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 38 7 0 0 0 0 0 7 0
TOTALE : 404 169 134 4 11 5 50 . 178 195
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Anzianita di servizio maturata al 31/42, anche in modo non continuativo, nelfattuale o

in altre amministrazioni

Finoa1 anno

Da1a2anni

Oltre i 3 anni

U D U D U D u D
Personale con om::.m& di nq__m_uoqmnmo:o coordinata e 2 7 1 3 1 1 2 8
continuativa . A
O.mwmmo:m Tempo determinato’
CATEGORIA D 0 1 0 o0 0 0 0 0
CATEGORIA C 0 0 1 0 0 .. 0 0 0
TOTALE ﬁ.ﬁ:vo nmﬁm::m:ma“ 0 1 1 ] 0 0 0 0
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Qualifica di uuzmsum Qualifica di arrivo Numero di passagi

POSIZIONE ECONOMICA C3 : POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 _ 1

POSIZIONE ECONOMICA ¢2 . : POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 L . v ‘. 1
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ALTRE

Qualifica 'NOMINA DA STABILIZZAT | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE | PASSAGGI PASSAGGI PERSON. | PERSONALE | Total
CONCORSO CAUSE ODALSU PER PER DA ALTRA DA ALTRA ASSUNTO ASSUNTO e
. CHIAMATA | CHIAMATA | AMMINISTRA | AMMINISTRA CON ~ CON
DIRETTA NUMERICA ZIONE - ZIONE - © | PROCEDURE | PROCEDURE
(L.68/99 Cat. | (L.68/99 Cat. STESSO ALTRO ART. 35,C.3- | ART.4,C.S6,
Protette) Protette) COMPARTO | COMPARTO | BIS, DLGS L. 125/13
‘ 165/01
U D u D U D U D U D u D u D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - - - - - 0 1 - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C2’ - - - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI 0 1 - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 2
ACCESSO C1
Totale 0 - 1 - - - - - - - - 2 1 - - - - - - 4
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Fasce dipendenti per

0-5

6-10

11-15

16-20

26-30 31-35° 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a . . _ Pers.
Qualifica vybluybju b U DU |D|U|D|U|D|U|D|U|D]|U|D
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO - - - - - - - - . N } . 1 1 . . . . - . 2
B3 S
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 - - - - - - 0 1 R 3 0 5 1 6 “o 1 - - - - 18
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 - - - - 0 1 - - 0 2 0 1 | o 2 1 0 B B S 7
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 - - - - - - - - 0 2 3 3 7 9 2 2 - - - - 28
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 . - - - . - 1 0 " . . . B } } - - - . . 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 1 - - 0 1 2 8 0 1 0 1 - - - - - - - - 14
POSIZIONE ECONOMICA Di ACCESSO - - - - 1 0 1 0 1 0 - - 3 3 - - - - - - 9
B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - - - 1 3 1 4 - - - - 1 0 - - - - - - 10
_uOm_N_Ozm mOOZO._s_O> B2 - - 1 0 3 0 2 2 1 0 - - 2 1 - - - - - - 12
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 2 5 0 2 0 1 1 1 1 0 - - 1 1 - . - - - - 15
B1
POSIZIONE ECONOMICA A5 - - - - - - 2 0 1 1 2 0 5 1 2 0 - - - - 14
POSIZIONE ECONOMICA A4 - - - - - - 3 0 1 0 0 1 . - - , . . } . 5
POSIZIONE ECONOMICA A3 . . - - 5 1 . - - - - . - . . . - . . B} 6
POSIZIONE ECONOMICA A2 - - - - 1 0 1 0 - - - - - } a B} - . - . 2
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 4 0 2 0 1 0 - - - - . - - - . . . . . N 7
A1
TOTALE : 17 25 22 12 32 29 29 27 14 15 12 21 39 56 13 10 (] 0 ] 0 373
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Fasce dipendenti per eta .A 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 | 65-67 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica (U bju|bjuU|D|U U Ul!D U U. u/blu|lDlU|D|U|DI|uU DU |D
POSIZ. ECON. B - PROFILO ACCESSO | - - . . . B . . . . . - . . 1 1 . . N i . . . ) 2
B3 o
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 | - - - - - - - - - - 1 1 0 1 0 9 0 5 1 0 . . - . 18
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 | - - _ - - . . . . . - 0 2 . . 0 3 1 1 ; . . . B . 7
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSOB1 | - - - - - . - - . . 0 1 1 0 5 6 5 7 1 2 . . . . 28
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 | - ; ; ; ; ) ) ] ] ] " 0 ) ] . ) . N ) . ) ; ) 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSOB1 | - - . - - . - . - - 1 3 0 1 1 6 0 2 K . . . . N 14
POSIZIONE ECONOMICA DI yoom.mwo - - - - - R - - - - 1 0 - - 1 1 4 | 2 - - . . n . 9
B3 " :
POSIZIONE ECONOMICA B3 . . - - - . . - 1 0 0 1 0 4 1 1 1 1 . - . . . ) 10
POSIZIONE ECONOMICAB2. . . - . : . - - 1 0 1 1 B . 1 1 5 | 1 1 0 . . . . . B} 12
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO - - . - . - 0 3 1 2 1 2 1 1 2 1 - - 0 1 - - - - 15
B1
POSIZIONE ECONOMICA A5 - - - - B . N . N N 1 0 1 0 3 0 5 1 1 1 } ) i - 14
POSIZIONE ECONOMICA A4 " . - - - - - - - - 1 0 2 0 1 1 - . . . ) . . . 5
POSIZIONE ECONOMICA A3 - | - - - - - . - - 0 1 1 0 - - 1 0 3 0 . . . N } . 5
POSIZIONE ECONOMICA A2 ] . ) . ] . ; . } ] . ] ; o ] ] ] R ] ] R ] ] ] 5
POSIZIONE moozm_s_o> DIACCESSO | - - - - - - - - 1 0 1 0 2 0 3 0 . . . . . . . . 7
Al : v
TOTALE : o , 0 0 0 0 3 4 7 10 22 22 35 32 21 21 44 55 33 \_.h 12 7 1 0 [\ 0 373
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Qualifica:

FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 1 1 - - - - - - - - . . 2
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 0 10 1 3 6 - - 1 0 - - - - 18
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 1 3 0 3 - - - - - - - - 7
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 8 9 4 7 - - - - - - - - 28
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 - - 1 0 - - - - - - - - 1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 1 9 1 3 - - : - - : : - 14
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 5 2 1 0 0 1 - - - - . - 9
POSIZIONE ECONOMICA B3 | . 2 2 1 5 - - - - - - - - 10
POSIZIONE ECONOMICA B2 5 1 4 2 - - - - - - - - 12
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 4 2 1 6 - - 0 2 - - - - 15
POSIZIONE ECONOMICA A5 11 2 1 0 - - - - - - - - 14
POSIZIONE ECONOMICA A4 m, 1 1 0 - - - - - - - - 5
POSIZIONE ECONOMICA A3 5 0 0 1 - - - - - - - - 6
POSIZIONE ECONOMICA A2 - 2 0 - - - - - - - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DI >,00mwm0 A1 7 0 - - - - - - - - - - 7
Totale | 58 58 79 98 3 4 38 35 - - - - 373
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE ~ NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001 |,
U D u D U D U D U D U D U D U D §) D
._uom_N_Ozm ECONOMICA D2 287 238 84 52 - - 23 46 13 0 10 18 0 1 227 0 14 14 1.027
POSIZIONE ECONOMICA Di .Amo 185 6 21 - - 0 8 2 0 5 35 1 "0 - I - 14 5 412
ACCESSO D1 . :
POSIZIONE ECONOMICA C5 . 433 379 mm 91 - - 0 36 14 0 21 21 - 1 1 0 129 -16 15 1.183
POSIZIONE ECONOMICA C4 153 222 78 1 7 0 29 24 - - 5 8 - - - - 5 8 540
POSIZIONE ECONOMICA C3 756 408 131 139 0 56 2 15 18 0 102 49, 3 1 331 | 2 25 16 2.054
POSIZIONE ECONOMICA C2 310 744 37 200 0 46 wﬂ. 16 7 0 29 219 0 1 - - 11 28 1.675
POSIZIONE ECONOMICA DI 476 724 82 38 - - - - - - 44 34 2 2 - 82 7 , 25 v 26 1.542
ACCESSO C1 . .
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 30 11 3 0 - . . - - - 1 2 - - - - 1 1 49
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 73 513 43 99 - - 0 1 - - 3 36 1 1 0 8 2 16 796
ACCESSO B3
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Qualifica

- FERIE

ASSENZE

CONGEDI

LEGGE 104/92

SCIOPERO

ASS.RETRIB.: ALTRI ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA", ,_um_m_smmm_ ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO )
151/2001
U D U D U D U D U D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA A3 125 31 27 27 - - - - - - 0 15 - - - - 12 1 238
POSIZIONE ECONOMICA A2 66 0 74 0 - - - - - - - - - - - - 3 0 143
POSIZIONE ECONOMICA DI 228 | 0 62 0 - - - - - - 8 0 1 0 42 0 18 0 359
ACCESSO At
Totale 5.421 5.368 1.049 1.126 7 102 132 265 203 0 365 514 17 13 682 203 292 204 15.963
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ACCESSO B1

Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO I.I.S. R.LA./ TREDICESIM ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI! _BUOJO
. PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE PRECEDENTI ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZIONE ECONOMICA DI 119,21 210.110 . 2475 19.502 - - 93 231.994
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 328,23 599.205 - 8.892 51.058 - - 708 - 658.537
POSIZIONE ECONOMICA C4 138,24 242.940 - 4.455 20.769 - - 19 268.145
POSIZIONE ECONOMICA C3 460,73 772.295 - 4542 64.376 - - 535 840.678
POSIZIONE ECONOMICA C2 408,72 672.630 - 10.125 56.611 - - 436 738.930
POSIZIONE ECONOMICA DI 450,76 729.676 - 1.789 61.233 - . 285 792.413
ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 18 29.818 - 809 2,578 - - - 33.205
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 PROFILI . 210,73 335.766 - 6.833 28.843 - - 129 371.313
ACCESSO B3 v
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 75,72 118.600 . 1.716 10.130 ° - - 41 130.405
ACCESSO B3
POSIZ:ECON. B5 PROFILI 290 454.153 - 12.501 39.174 - - 155 505.673
ACCESSO B1 .
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 3,67 5.652 - - 476 - - - 6.128
ACCESSO B3 : ,
POSIZ.ECON. B4 PROFILI " 143,88 221.899 - 835 18.701 - - 124 241.311
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

PROFILI ACCESSO
D3

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

SEGRETARIO A 242 0 0 44.944 12.702 0 0
DIRIGENTE A 2,615 0 0 269.121 97.389 -0 0
TEMPO
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. D6 - 425 0 0 9.599 2.625 ;.Nwm 0
PROFILI ACCESSO
D3
POSIZ.ECON. D5 956 0 0 6.834 1.875 2.971 0
PROFILI ACCESSO
D3
POSIZ.ECON. D4 381 0 0 0 0 : A.Mi 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica

IND. DI VACANZA

ECONOMICA C3

20.409

IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 1.576 1.285 0 0 0 6.126 0
ECONOMICA DI B
ACCESSO D1
POSIZIONE 4.496 0 0 0 0 14.913 0
ECONOMICA C5 -
POSIZIONE 1.822 5.462 - 0 0 0 .6.288 573
ECONOMICA C4
POSIZIONE 5.794 24.227 0 0 0 4.557
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica

IND. DI VACANZA

IND. DI VIGILANZA

PERSONALE

RETRIBUZIONE DI

RETRIBUZIONE DI

PROFILI ACCESSO
B1

INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
o D.LGS. 151/2001

POSIZ.ECON. B5 890 0 0 0 0 2.926 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.EGON. B5 3.408 0 0 0 0 11.280 0
PROFILI ACCESSO
B1
POSIZ.ECON. B4 42 0 0 0 0 - 142 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. B4 1.664 0 0 0 0 5.558 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA A2

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI - INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE -RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
. , D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 1.863 0 0 0 0 5.410 0
ECONOMICA A5 . Co
POSIZIONE 594 0 0 0 0 1.777 0
EGONOMICA A4
POSIZIONE 633 0 0 0 0 1.895 0
ECONOMICA A3
POSIZIONE 248 0 0 0 0 765 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T
Qualifica | INDENNITA | COMPENSI [ COMPENS FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT ALTRE STRAORDI
‘DI ONERI O SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI DISAGI O AL AB. ZIONE EX | IA CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC "VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO

GENERALE L'AMM.NE
SEGRETA 0 0 0 0 0 0 13.670 0 0 0 0 0
RIO A |
DIRIGENTE 0 0 0 0 0 1.800 0 0 0 6.275 0 0
A TEMPO .
INDETERMI
NATO
POSIZ. 0 0 0 1.391 1.722 121 0 0 0 2122 1.127 2.581
ECON. D6 -
PROFILI
ACCESSO
D3
POSIZ.ECO 0 0 0 5.864 2170 709 0 0 0 628 4.001 1.142
N.D5 ‘ . .
PROFILI
ACCESSO
D3
POSIZ.ECO 0 0 0 2.796 2.081 0 0 0 0 0 102 6.687
N. D4
PROFILI
ACCESSO
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

COMPENSI

Qualifica | INDENNITA COMPENS | FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT| ALTRE | STRAORDI
'DI ONERI o) SPECIF. | PRODUTTI| ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE | ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS | WVITA' |PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI | DISAGI OAL AB. ZIONE EX | 1A CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE | IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC 'VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZ.ECO 0 0 0 6.750 4.921 536 0 0 0 1.466 37 4.510
N. D4 o
PROFILI
AGCCESSO
D1
POSIZIONE 0 0 0 1.550 2.451 0 0 0 0 0 22 486
ECONOMIC _
ADI
ACCESSO
D3
POSIZIONE 0 0 0 3.972 10.678 15 0 0 0 1.227 42 1.729
ECONOMIC
AD3
POSIZIONE| 0 1711 0 18.141 26.944 3.242 0 0 0 8.143 2678 9.012
ECONOMIC . .
AD2
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS | FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTIDI | ONORARI | COMPETE | ARRETRAT| ALTRE | STRAORDI
'DI ONERI | o) SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO _
LABORAZI | DISAGI OAL AB. ZIONE EX | 1A CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE | IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC 'VARIE
E QUALE ~ CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE
POSIZIONE 0 11.665 0 2.181 30.583 893 0 0 0 787 206 9.721
ECONOMIC
AC2
POSIZIONE 0 17.722 0 3.572 42.445 180 0 0 0 668 1.044 13.886
ECONOMIC _
ADI
ACCESSO
c1
POSIZ. 0 0 0 198 1.025 0 0 "0 0 0 83 0
ECON. B7 -
PROFILO
ACCESSO
B3
POSIZ.ECO 0 0 0 1.466 14.314 12 0 0 0 986 1.490 6.012
N.B6 . o E
PROFILI
ACCESSO
B3
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica

INDENNITA:

‘COMPENSI-

COMPENS

FONDO

COMPENSI

INCENTIVI

ONORARI

ARRETRAT

- ALTRE

DIRITT! DI COMPETE STRAORDI
'DI ONERI o) SPECIF. | PRODUTTI| ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE | ANNI ' SPESE NARIO
STAFF/COL | RISCHIE [AGGIUNTIV| RESPONS | VITA' |PROGETTA | SEGRETER PERSONAL | PRECEDE . | ACCESSO
LABORAZI | DISAGI OAL AB. . ZIONE EX | IA CONV.- E NTI RIE ED
ONE SEGR. LEGGE | IND.SCAVA COMANDA | INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC ' VARIE
E QUALE CATO 4
DIR. PRESSO
GENERALE ' L'AMM.NE
POSIZIONE 0 2.034 0 1.000 12.935 0 0 0 0 0 147 4.856
ECONOMIC ,
ADI
ACCESSO
B3
POSIZIONE 0 2.732 0 207 9.517 0 0 0 0 785 550 2.522
ECONOMIC :
AB3 _
POSIZIONE 0 2.829 0 0 17.002 0 0 0 0 0 689 4.399
ECONOMIC ,
A B2
POSIZIONE 0 393 0 598 17.046 12 0 0 0 1.763 1.323 9.367
ECONOMIC :
A DI
ACCESSO
B1
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica | INDENNITA | COMPENSI | COMPENS | FONDO | COMPENSI | INCENTIVI | DIRITTI DI COMPETE | ARRETRAT| ALTRE | STRAORDI
'DI ONERI 0 SPECIF. | PRODUTTI ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE I ANNI SPESE NARIO
STAFF/COL| RISCHIE |AGGIUNTIV| RESPONS VITA' PROGETTA | SEGRETER| PERSONAL | PRECEDE | ACCESSO
LABORAZI | DISAGI OAL AB. ZIONE EX | IA CONV.- E ~NTI RIE ED
ONE o SEGR. LEGGE | IND.SCAVA COMANDA INDENNITA
COMUNAL MERLONI LCO TO/DISTAC ' VARIE
E QUALE CATO
DIR. PRESSO
GENERALE L'AMM.NE - |
POSIZIONE 0 2.072 0 0 10.501 0 0 0 0 1.787 1.404
ECONOMIC _
A DI
ACCESSO }
A1
TOTALE 0 116.400 0 90.554 412.334 12.775 13.670 0 51.483 | 27.353 170.750

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3

442
POSIZ.ECON. B4 _u_NO_u.:._ ACCESSO B1 24.002
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 26.060
POSIZIONE mOOZO_<=O> B3 21.403
POSIZIONE mOOZO§_0> B2 wi.wmh
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 39.447
POSIZIONE ECONOMICA A5 . 35.587
POSIZIONE ECONOMICA A4 12.471
POSIZIONE mOOZO_s_ONy >w | .T._.th |
POSIZIONE ECONOMICA A2 .Pcﬂm
_uOm_N_Ozm, mOOZO_<.=O> _u_. >0.0mmm0 >._ 19.176
TOTALE 1.738.985
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ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 244 .498

Totale 4.770.900

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

P071: Rimborso alla regione mwﬂawm:m E 47.823,95 Rimborso regione Sardegna E19.422,28

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

P090:Ministero per i beni e le attivita culturali E 25.761,03 - Regione Aufonoma Sarde
vari E 6.479,58 - ISTAT E 48.523,86 - Prefetiura E 58.928,83 INPS E 6.205,00 -

gna E 5.448,37 - Comune di Caramagna Piemonte E 5.271,62 P099:Regione Piemonte E 33.318,89 - Provincia Cuneo E 3.581,42 - Comuni
INAIL £ 20.634,34 - INPS EX INPDAP E 379,34 - Ministero Interno E 66.447,09 P098:Comunita europea
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

OomE:Nmo:m.

Destinazione

totale Fondo unico

1.288.298 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 158.902
PROGRESSION! ORIZZONTALI STORICHE 0 323.272
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0 130.483
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 109.143
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 123.039
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 283.172
ALTRIISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI -0 10.855
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 1.138.866
Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR 0 149.432
totale Destinazioni contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 149.432
totale Fondo unico . 0 . 1.288.298
Totale 1.288.298 1.288.298
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

nom:*:Nmo:m

Destinazione

totale Risorse variabili Risorse posizione risultato

253.785

0
o totale Risorse posizione risultato 400.781 0
Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 295.317
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 105.464
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Risorse posizione risultato 0 400.781
totale Risorse posizione risultato 0 400.781
Totale 400.781 400.781
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Voci di Spesa/Costo

Importo Sico Importo Nota
Bilancio :
Totale T12 7845572 9686483 Importo comprensivo delle retribuzioni del personale a tempo determinato
: e del personale cessato ante 2013
Totale T13 1738985 o
Assegno T14 66211
LO10 - GESTIONE MENSE 0 0
L011 - EROGAZIONE BUON! PASTO 230167 230167
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 27372 27372
L090 - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0
L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0
L105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 0 0
L107 - COPERTURE ASSICURATIVE 18165 18165
1108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 55865 5108 Larimanenza e .mummmﬁm sul bilancio dellistituzione mo-:::m_m Adolfo
Lattes [istituto scolastico]
L109 - INCARICHI LIBERO _uwo_ummm_OZ>_._\m.aU_O\m_ommOZOOZmC_.mZN> 230842 230842
L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 800975 800975
L110 - ALTRE SPESE 40155 25593 .:.:uo:o relativo ai mmm.mmm ante 2013 ooBm:.mmo nei capitoli di spesa del
personale a tempo indeterminato
P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 24491 0 Importo compresd nei capitoli di spesa del personale a tempo
indeterminato
P016 - RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO D! FORMAZIONE E LAVORO 0 . 0 -
P030 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 8014 8014
P035 - CONTRIBUT! A CARICO DELL?AMM. PER FOND| PREV. COMPLEMENTARE 93000 97700

Compreso 10% su versamento 2012
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Informazioni Istituzione

Partita IVA :
Codice Fiscale : 00480530047
Telefono : 001714441 Fax: 00171444211

Email : ufficio.protocollo@comune PEC protocollo.comune.cuneo@cert.ruparpiemonte.it

Via: ViaRoma v

Numero Civico: 58

C.AP.: 12100
Citta: CUNEO , :
Provincia: CN C Codice Catastale : D205

Popolazione residente : 55697

Superficie(Kmq) : 119.67

Indirizzo pagina web dell’'ente : www.comune.cuneo.gov.it
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Oou:oam : Nome Telefono Fax o EMail

Tarditi _ Patrizia Ester 00171444233 00171444235 patrizia.tarditi@comune.cuneo.it
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UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO. CO.CO ASSEGNATE
AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 9, C. 21, D.L.
78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ?

45

Qual ¢ stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell’anno:

a) Tecnico

b) Giuridico/Amministrativo
¢) Economico

44

Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ??

Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:
a)1-3mesi

b) 4 - 6 mesi

C) 7 - 12 mesi

21
23

d) oltre 12 mesi

| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato?

25

Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o piu contratti co.co.co.:
a) Laurea

23

b) Diploma m.c_um:oa

¢) Diploma inferiore
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— —- e e — - —— 1

L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni”, ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome?

NO

Nel caso di servizi mmﬁmnsm_ﬁnm: é stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3, c. 30, 31 e 32, della Lf. 2008, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e _u_.o<. >:3:o=_mo
E' stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma ‘_ della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle SI
Regioni e Province Autonome?
E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o di analoghe o__m_oom_n_os_ delle Regioni e Province \y:a:o:_m‘V SI
Nell'ente era presente al 31/12 il Direttore Generale? ‘NO

Solo per chi ha risposto Sl alla domanda n.9:

L'incarico é affidato al m.mm_.mﬂm:o comunale (art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)?

L'incarico di Direttore Generale & stato conferito in data antecedente al 28 marzo 20102
L'ente ha attive al 31/12 oo=<m=wmo:m con altri enti ai sensi dell'art. 30 del .w.c.m.r. , 0 di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? Sl
Valore in percentuale a_m__.ﬂ:na_mznm della spesa del personale in rapporto alle spese correnti? 32.69
Numero di unita di personale assunte come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province >:no=oimv 0
Numero di persone in ingresso o :mn_nm con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni 0
e Province Autonome
L'ente & tenuto al patto di stabilita? Sl

Ha rispettato il patto di stabilita? Si

Enti soggetti al patto di mﬂmc__:m interno - & stato rispettato I'art. 1, c. 557, I.f. 2007 e s.m.i. e I'art. 76,c.7,L. ‘_ww\wcom e s.m.i., 0 Q_ m:m_om:m Q.mv Qm__m Si
Reg. e Prov. Autonome? ]

Enti non soggetti al vmao n: mﬂmc__:m interno - é stato rispettato I'art. 1, c. 562, Lf. 2007 e s.m.i. e I'art. 76, c. .~ L. 133/2008 e s.m.i., o Q. m:m_om:m disp.
delle Reg. e Prov. >5o=o§oo
Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale 1
Numero appartenenti alla polizia locale di omwmmo:m D 5
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Macrocategoria PERSONALE NON D__N_sz._.m

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO OO_SCZ_O.)._.O IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2013:

20/06/2013
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 10/06/2013
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: 01/01/2013
ANNUALITA' PIU' RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2013
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:
FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 1350211
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 1288298
(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS 4.86
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")
QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +30081
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)
QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +64144
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)
VALORE MASSIMO TEORICO FONDO >zzO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. Amm\moéov 1320116

CALCOLO DELLA OOm_NmZN> ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 1288298 euro

, fisulta coerente con il valore Bmmmmao teorico calcolato alla domanda 7 (euro 1320116)
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E' STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107?

Sl

NON COMPILARE .

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE .

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON OO_<=U=.>_Nm

NELL'AMBITO DELLE _u_NOOm_ucmm PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?

o (O |O | |© O |O

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON _u__umm__/\_mz._.O

AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL' AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO _u_umom_umz,_._mv
AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA | .

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA B / CATEGORIA B/ FASCIA 1l

NUMERO PROGRESSIONI
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NON COMPILARE

0

NON COMPILARE

0

__/\_TO_N._.O._.OAEIm_um_:_|>_umm_<__>r:.>m_nﬂm._.,_._<>_<_ng.mm_NO®>._.>OOZ_N__umm__/\_mz.ﬂOZ._uOZ_uO Dm_lr.>ZZC>_._._.>
CORRENTE _ _ .

149432

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

NON COMPILARE

o O

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

o |©O O (O

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

Superiore al 90% =

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione & il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

0

Tra60 e 90% =

0

Inferiore o uguale al 60% = -

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

Viene effettuata la <m_:~mN6:m delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 CCNL 31/03/1999)?

Sl

IN FORMA SINGOLA

Sl
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo :

Il Fondo per il personale non dirigente , il relativo cehl correlato da relazione illustrativa e techico-finanziaria sono
stati esaminati dal Collegio dei revisori - verbale n. 8 del 18 aprile 2014.E’ confermata la coerenza della spesa con gli

equilibri di bilancio e con i principi di riduzione programmata della spesa di personale.
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POSIZIONI NELL' ANNO Di RILEVAZIONE

NON COMPILARE

0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
NON COMPILARE 0
LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47
NON COMPILARE
NON COMPILARE
NON COMPILARE
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE: -
1 35467
1 33374
7 32354
0 0
RISULTATO
LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI? S|
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IN FORMA SINGOLA
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NON COMPILARE

NON COMPILARE

NON COMPILARE

Commento dell'organo di controllo : Il fondo retribuzione di posizione e risultato personale con qualifica dirigenziale e stato esaminato dal Collegio dei

revisori dei conti a preventivo - verbale 20.05.2013 e a consuntivo - verbale del 08.05.2014.
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