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o Monitoraggio della contrattazione Integrativa

Macrocategoria SEGRETARI

RISPETTO Dt SPECIFICI LiMITI DI LEGGE

428 Importo del limite 2016 dferito alla presente macrocategotia {eura)

(euro)

INFORMAZIONI / CHIARIMENT!?

37822
433 Ris. accessone soggeite allart. 23, comma 2 DLgs 1, 75/2017 destinate al Segretario nel 2018, riferite alia intera annualita {in caso di segreferia convenzionata 2016 indicare le risorse 63036
deslinate al Segretario da tutli gli _enli della convenzione, euro)
434 Art. 107, comma 1 Cenl 16-18 - incremento retribuzione di posizione {valutata su base annua ed in assenza di segreteria convenzionata, euro) i 756
435 Art. 107, comma 2 Ccnl 16-18 - Incremenio annuo galleggiamente Segretario ex art. 41, comma 5 del Cent 16/5/2001 {valutato s base annua ed in assenza di segreteria convenzionata, eurc)
436 Quota di relribuzione actessoria individuata nel vigente protocoliofaccordo di segreteria convenzienata (valore %, indicare 100% in caso di segreterio tilolare di sede unica & 0% nel caso di 60.00 %
scavalco per l'intero anno)
437 Art. 107, comma 1 Cenl 16-18 - incremento retribuzione di posizione (valutata su base annua corretta per la quota di convenzione, eurc) 454
438 Arl. 107, comma 2 Cenl 16-18 - Incremento annuo galleggiamento delerminato da art. 41, comma 5 del Ccnl 16/5/2001 {valutato su base annua corretta per la quota di convenzione, euro) N
485 Art. 3, c. 6 d.|. n, 44/2023, spesa accessoria del Segretario comunale per l'anno di rilevazione, da compilare unicamente se il comune risulta sprovvisto di Segretario alla data di entrata in
vigore del decrel_o {euro}
398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG delta scheda SICH) della presente macro-categoria non rilevanti ai fini defla verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017 454
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209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazioniichiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1,500 caratler)
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.I.

353 In caso di certificazione disgiunta: data di cerlificazione della sola costituzione del fondo/i specificamenie riferita all'anno di rilevazione {art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001) 23-02-2023
354 In caso di certificazione disgiunta: dala di certficazione del solo contratto integrativo economico specificamenite riferito al fondo/i dell’anno di rilevazione, sulla base di cerlificazione costituzione 13-12-2023
fondo elfettuata in precedenza {art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)
355 In caso di certficazione congiunta: data di certificazione tanto della costituzione del fondo che del contratto integrativo economico specificamente niferito al fondoli dell'anno di rilevazione (art.
40-bis, .1 del Digs 165/2001)
185 Annualitd di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattazione integrativa alla compitazionefrettifica della presente scheda {0=almeno costituzione fondofi anno rilevazione ceriif.; 1=almeno 0
castituzione fondofi anno precedente certif. ecc.) -
RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI D) LEGGE

. |428 Importo del limite 2016 rilerilo alla presente macrocategoria (euro) 392307
510 Di cui, sempre con riferimento alla presente macrocalegoria, variazione del limite 2016 in aumento ex art, 33, commi 1, 1-bis, 2, del DL n, 34/2019 {cfr. Circolare, eurg) 0
452 Totale risorse ricomprese nelfunico importo consolidalo nan rilevanti ai fini della verifica del limite an. 23 ¢. 2 Oigs 75/2017 (euro) 12095

13315

398 Totale risorse della tabella 15 (e, ove previste, anche della sezione LEG della scheda SICI) della prasente macro-calegoria non ritevanti ai fini della verifica del limite art. 23 c. 2 Digs 75/2017
{euro) E

265 (evenluale} Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, c. 2 del DL 16/2014 {eura)

ART. 33 DECRETO LEGGE N. 34/2019 (da compilare solo per le amministrazioni destinatarie della norma)
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511 Valore medio pro-capile del fondo per la contraltazione integrativa utilizzato quale base di calcolo per lincremento dei fondo dell'anno di rilevazione

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

191 Numero complessivo di funzieni dirigenziali previste nelfordinamento

10
298 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dell’art, 27, c. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data de) 31,12 dell'anno di
rilevazione
300 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutture organizzative complesse di cul all'art. 27, c. 5 del Ccnl 23.12.1999 e s.m.i. {surc)
268 Numero di posizioni dirigenziali effetivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia pid elevata 5
136 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per ja fascia piu elevata (euro) 40800
269 Numero di posizioni dirigenziali effettivamenie coperte alla data dei 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevala 2
179 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevala {euro) 25000
270 Numero di posizioni dirigenziali effetlivamente coperie alla data dei 31.12 deil'anno di rilevazione per le restanti fasce
161 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio in euro)
271 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim 3
272 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim {risultato in aura) 3866
PERFORMANCE / RISULTATO
137 Importo lolale della retribuzicne di risultato erogata a valere su! fondo dell'anno di rilevazione (euro) 153069
439 % di risorse aggiunlive ex art, 57, c. 2 lettara &) del Cenl 17.12.2020 in proporzione alle risorse stabili del fondo delfanno di rilevazione 31,56 %
115 Imporio totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo delfanno di rilevazione {euro)
480 Differenziazione della retribuzione di risultata - La contrattazione inlegrativa ha preventivamente definito la limitata quota massima di personale valutato cui atiribuire ta maggiorazione (S/N)7? k|
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481 Differenziazione della retribuzione di risultato - Numero dipendenti ai quali ¢ stata erogata a maggiorazione con riferimento a prestazioni rese nelfanno di rilevazione (unita)

482 Differenziazione della retribuzione di risultato - Valore medio individuale della maggiorazione erogata con riferimento a prestazioni rese nelfanno di rilevazione (guro)

RILEVAZIONE CEPEL

120 Sono stati costitulti i nuclei di valutazione per il personale dirigente (S/N)? L]

150 Sono costituiti in forma singola o associata? ASSOCIATA
286 Viene effetiuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Ccnl 23,12,1999) (S/N)? |

147 La valutazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata? SINGOLA

INFORMAZIONI | CHIARIMENTI

209 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Crgano di controllo {(max 1.500 caratteri)

127 Informazioni/chiarimenti da parte delf Amministrazione {max 1,500 caratteri)
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