Allegato "A"

Fondo sviluppo risorse umane e produttivita (Artt. 31 e 32 CCNL 22/1/2004) anno 2016

Riferimenti contrattuali

Risorse stabili

Risorse variabili soggette al
limite

Risorse variabili NON soggette al
limite

NOTE

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (ART. 31 C.2 CCNL 2002-
05) - CCNL 22.01.2004

790.705,00

CCNL 2002-2003 del 22.1.2004- Art. 32 (Comma 1) - 0,62% Monte Salari 2001

47.379,00

CCNL 2002-2003 del 22.1.2004- Art. 32 (Commi 2 e 3) - 0,50% Monte Salari
2001

38.209,00

CCNL2004-2005 del 9.5.2006- Art.4, comma 1- 0,5% DEL MONTE SALARI
ANNO 2003 DI € 7.601.567,00

38.008,00

CCNL 11.04.2008 art.8 comma 2: 0,6% monte salari anno 2005 (€.
7.962.737)

47.777,00

RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001

0,00

RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO -
(DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-
09)

16.050,00

INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14
C.1 CCNL 1998-2001)

0,00

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E
TRASFERIMENTO FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)

0,00

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE
ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)

0,00

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4,
C.2, CCNL 2000-01)

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43,
L. 449/1997. ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)

16.905,00

0,00

LA RIA DEL PERSONALE CESSATO 2015
AMMONTA A euro 14.976,52 - INSERITA
SOLO UNA PARTE PER NON SUPERARE
RISORSE FISSE 2015

RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C.
57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)

25.902,00

Importo pari a quello liquidato per il 2015 -
da verificare a consuntivo

SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 15 C. 1 lett. K) CCNL
1998-01)

INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART.
15, C.1, lett. N), CCNL 1998-2001)

0,00
0,00

NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE
ORGANICA - (ART.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)

INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)

MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)

164.106,00

96.462,00
0,00

Verbale Nucleo 1 del 29 gennaio 2016
DGC n.130 del 26 maggio 2016

DGC 146 del 23 giugno 2016

DGC 8 del 20 gennaio 2016 - Longhi

Verbale Nucleo 1 del 29 gennaio 2016

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE
FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14.9.2000)

0,00

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-
2001)

15.325,00

piani razionalizzazione 2015 - verbale
r.d.c. 26 del 24/11/2016

ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4,
CCNL 1998-2001)

1.735,00

QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL
1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006)

74.360,00

liquidati nel 2016

COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE
FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL 14/9/2000) ©

SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI
ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-
2001) ©

0,00

12.532,00

liquidati nel 2016

RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA -
(ART. 15, COMMA 1. lett. K); ART. 16. COMMI 4 E 5, DL 98/2011)

SUB TOTALE

TOTALE FONDO 2016

995.033,00

286.470,00
1.385.455,00

103.952,00

TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO

TETTO MASSIMO - FONDO 2015 DECURTATO - SOLO VOCI SOGGETTE
AL VINCOLO

1.281.503,00
1.222.838,00

Riduzione fondo - art.1 comma 236 della legge 208/2015 [legge di stabilita
2016]
non maggiore 2015 SOLO VOCI SOGGETTE AL VINCOLO

Riduzione fondo - art.1 comma 236 della legge 208/2015 [legge di stabilita
2016] RIDUZIONE PERCENTUALE PER PERSONALE CESSATO

-58.665,00

-30.571,00

La decurtazione € stata imputata
alle risorse fisse, come da
Circolare n. 13 del 15 aprile 2016
della Ragioneria generale dello
stato [pagina 158]

2,5

SUB TOTALE

TOTALE FONDO 2016

936.368,00

255.899,00

1.296.219,00

103.952,00




