




Sub criterio Criteri motivazionali
Max punti del 

sub peso

A1 

Qualità della proposta progettuale 
(chiarezza espositiva, congruenza 
rispetto alle azioni oggetto 
dell’Avviso e nessi logici tra i 
contenuti della proposta, monte 
ore del personale dedicato, 
distribuzione territoriale) 

40 36,00 33,33

A2
Modalità e strumenti di relazione e 
coinvolgimento dei partner

10 8,33 7,67

B1
Esperienza pregressa nei settori 
d’intervento richiesti dall’Avviso

15 14,50 13,50

B2

Presenza dell’E.T.S. all’interno 
delle reti territoriali (formali e 
informali)

15 10,50 15,00

C1

Gruppo di lavoro e struttura 
organizzativa (esperienza del 
coordinatore, personale impiegato, 
strategie di riduzione del turn 
over..)

8 4,00 2,40

C2

Modalità di sostituzione del 
personale (assenza programmata e 
imprevista)

5 3,83 1,50

C3
Eventuale piano formativo previsto 
per il personale

2 1,40 0,60

D1

Coerenza tra le attività descritte 
nella proposta progettuale e il 
piano tariffario proposto

3 0,90 0,90

D2
Eventuale cofinanziamento, anche 
in termini di valorizzazione

2 0,60 0,60

80,07 75,50

Operatore economico
Punteggio 

totale
Graduatoria

Soc.Coop.Soc. "Gli amici di 
Jim Bandana"

80,07 1°

Associazione Culturale 
Scuolorando

75,50 2°

D. ELEMENTI FINANZIARI 
E SVILUPPO DELLE 

ATTIVITA'
5

Criterio di valutazione

A. PROPOSTA 
PROGETTUALE

50

B. QUALITA' DEI 
SOGGETTI PROPONENTI

30

C. MODALITA' 
ORGANIZZATIVE E 

GESTIONALI
15

Co-progettazione e co-gestione dei servizi integrativi al tempo scuola nelle scuole del primo ciclo del comune di Cuneo

SOC.COOP.SOC. "GLI 
AMICI DI JIM BANDANA"

ASSOCIAZIONE CULTURALE 
SCUOLORANDO

PUNTEGGIO PUNTEGGIO


