Estratto dal verbale n.2
del 30 maggio 2019

Citta di Cuneo

SETTORE PERSONALE, SOCIO-EDUCATIVO E APPALTI

Servizio Personale
Ufficio Assunzioni

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI COORDINATORE TECNICO-AMMINISTRATIVO
NELL’AMBITO DEL PROGETTO “STORE4HUC - INTEGRATION AND SMART MANAGEMENT OF
ENERGY STORAGES AT HISTORICAL URBAN SITES”

Colloquio
N. Cognome e nome Punteggio del colloquio
1 Agnello Silvia 18
2 Ghibaudo Elena 14
3 Marabotto Valentina 14
4 Tibaldi Franco 15
5 Vicentini Giovanni 12

Esauriti tutti i colloqui, la commissione definisce la seguente graduatoria ottenuta
sommando il punteggio assegnato a ogni candidato in sede di valutazione titoli e quello relativo al
colloquio:

Valutazione titoli
Votazione
. Capacita e colloquio .
Mo (CIEEMEIE 6 HIOATS L\Z:S:Za Istruzione e formazione ?;55:;;3: competenze 'I;at;lie [max 20 PL;?;';?S'O
personali punti]
1 | Agnello Silvia 8 15 35 7 65 18 83
2 | Tibaldi Franco 8 15 38 6 67 15 82
3 | Ghibaudo Elena 8 15 28 8 59 14 73
4 | Marabotto Valentina 8 15 28 8 59 14 73
5 | Vicentini Giovanni 10 15 30 5 60 12 72




