
 

 
 

 

SETTORE CONTRATTI E PERSONALE 
Servizio Personale 

Ufficio Assunzioni 

 
AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DI COLLABORAZIONE 

COORDINATA E CONTINUATIVA PER L’ATTIVITÀ DI COORDINATORE AMMINISTRATIVO 
NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO “CCLIMATT – CAMBIAMENTI CLIMATICI NEL 

TERRITORIO TRANSFRONTALIERO 

 

Valutazione titoli 

 

N. Cognome e nome 

Voto di 

laurea 

max 10 punti 

Valutazione 

c.v.  

Istruzione e 

formazione 

max 30 

punti 

Valutazione 

c.v.  

Esperienza 

lavorativa 

max 30 

punti  

Valutazione 

c.v.  

Capacità e 

competenze 

personali 

max 10 

punti 

 

Punteggio  

1 Agnello Silvia 8 15 28 6 57 

2 Attendolo Francesca 10 20 14 8 52 

3 Davoli Francesca 10 21 12 8 51 

4 Gerbaudo Gloria 10 15 8 5 38 

5 Goletto Valentina 8 15 6 4 33 

6  Pellegrino Chiara 10 15 3 5 33 

7 Torcello Valentina 8 23 17 6 54 

 

Candidati ammessi al colloquio 
Le candidate ammesse al colloquio selettivo volto ad accertare il grado di conoscenza della 

materia che regola il progetto in argomento, oltre che della lingua francese, risultano pertanto le 

seguenti: 

N. Cognome e nome 

1 Agnello Silvia 

2 Torcello Valentina 

3 Attendolo Francesca 

4 Davoli Francesca 

 

Le candidate ammesse dovranno presentarsi munite di idoneo documento di riconoscimento, 

provvisto di fotografia e in corso di validità, pena l’esclusione dalla partecipazione, il giorno 

giovedì 29 giugno 2017 alle ore 08.30 presso la Sala Riunioni del settore Contratti e personale.  

Estratto dal verbale n.1 
del 27 giugno 2017 


