LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che in data 06/10/2009 con sentenza nd@58ribunale Ordinario di Torino ha
dichiarato lo stato di insolvenza dell’Azienda LARSES.r.l. con sede in Venaria (TO) e con uno
stabilimento sito nel territorio del Comune di Borgan Dalmazzo (CN) occupato da 10
lavoratori dipendenti;

Dato atto che i suddetti dipendenti sono statiipograttamento di integrazione salariale per un
periodo massimo di 12 mesi;

Considerato che la Fondazione Cassa di Risparnudeo, la Provincia di Cuneo e il Comune
di Borgo San Dalmazzo hanno a suo tempo convenutmrtorrere al sostegno degli oneri
finanziari relativi all'anticipazione, a favore deipendenti LAMEC s.r.l. che ne facessero
richiesta, della Cassa Integrazione Guadagni;

Ritenuto di concorrere, congiuntamente ai soggeftra indicati, alla copertura delle spese per il
pagamento anticipato dalla Cassa Integrazione @uadda parte della Banca Regionale
Europea,;

Vista la bozza di protocollo d’intesa predispostdl’Amministrazione Provinciale di Cuneo,
allegata alla presente deliberazione a formarnée pategrante e sostanziale, che definisce le
modalita operative dell'anticipazione, a condiziodi favore, della Cassa Integrazione
Straordinaria ai lavoratori dipendenti dello stebénto produttivo di Borgo San Dalmazzo della
societa LAMEC s.r.l. di Venaria (TO);

Quantificata in € 133,70 la spesa massima compkes@omprensiva di interessi e spese
bancarie) a carico del Comune di Cuneo da pagB#erahinistrazione Provinciale di Cuneo che
coordina liniziativa;

Visto il Decreto del Ministero dell’'Interno del Hicembre 2009, pubblicato sulla G.U. n. 301 del
29/12/2009, con il quale e stato differito al 30il@p2010 il termine di legge per la deliberazione
del bilancio di previsione degli enti locali pearino 2010;

Preso atto del combinato disposto dell’articolo,168nma 1 e 3, del T.U. 18 agosto 2000, n.
267;

Dato atto che con I'impegno in oggetto non vienpesato il limite mensile di spesa di un
dodicesimo del corrispondente intervento dell’'utiibilancio definitivamente approvato;

Visto l'articolo 183 del T.U. 18/08/2000, n. 267;
Visto l'articolo 48 del T.U. 18/08/2000, n. 267;

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regoii tecnica e contabile del Dirigente del Settore
Ragioneria — Dott. Carlo Tirelli — espressi ai seledl’articolo 49 del T.U. 18/08/2000, n. 267;

Con voti unanimi espressi nei modi di legge;



DELIBERA

. di concorrere congiuntamente alla Provincia di @ rd#la Fondazione Cassa di Risparmio di
Cuneo ed al Comune di Borgo San Dalmazzo al sestemtto delle spese e dagli oneri
finanziari connessi all’anticipazione della Cassdedrazione Guadagni a favore dei
dipendenti dello stabilimento di Borgo San Dalmaf@i) della societda LAMEC s.r.l. di
Venaria (TO), quale forma di solidarieta nei confralei lavoratori stessi;

. di approvare I'allegato protocollo d’intesa perid&é le modalita operative dell'iniziativa in
oggetto, autorizzando il Sindaco alla firma del wlnento definitivo da sottoscrivere
unitamente alla Provincia di Cuneo, al Comune dirgBoSan Dalmazzo, all'lstituto
Nazionale della Previdenza Sociale ed alla Fondaz@assa di Risparmio di Cuneo;

. di impegnare la spesa presunta di € 133,70 aldlitoFunzione 10, Servizio 04, Intervento
05, Capitolo 3750000, Voce “Interventi contributper stati di bisogni economici e diversi”,
Centro di Costo 10401, del Bilancio di Previsioftd@ in corso di formazione (Cod. Siope
1511) (C.1. 1640/10):

. di dare atto che la spesa in oggetto rientra meikdi di un dodicesimo di cui al comma 1
dell'articolo 163 del D.Lgs. n. 267/2000;

. di dare atto che al pagamento della spesa a falefdmministrazione Provinciale di Cuneo
si provvedera mediante attestazione rilasciata Diaigente responsabile del presente
provvedimento;

. di nominare responsabile dell’esecuzione del ptesgrovvedimento il Dirigente del Settore
Ragioneria — Dott. Carlo Tirelli.



PROTOCOLLO D’INTESA

Per le modalitd operative che consentano I'antizipae, a condizioni di favore, di somme relative al
trattamento di Cassa Integrazione Straordinariaaadratori dipendenti dalla Dittd AMEC S.R.L. in
fallimento occupati presso I' unita produttiva sita in Bor§an Dalmazzo

Tra
PROVINCIA DI CUNEQ, in persona del Presidente GRBANCIA
e
COMUNE DI BORGO SAN DALMAZZO, in persona del Sindabr. Pierpaolo VARRONE
e
COMUNE DI CUNEO, in persona del Sindaco Dr. AlbevtaLMAGGIA
e
ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE — Sed®rovinciale di Cuneo -, in
persona della Dr. ssa Carla RICCA
e
BANCA REGIONALE EUROPEA, in persona del Dr. Bruh®@MBARDI
e
FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI CUNEO in personaldDirettore Dr. Fulvio MOLINENGO
e
C.G.L.L. provinciale in persona di  Roberto DERICHI
e
C.I.S.L. provinciale in persona di Marco CARA
e
U.L.L. provinciale in persona di GiovatWENTURA

premesso che

* in data in data 06 ottobre 2009 e stato dichiadaloTribunale Ordinario di Torino flallimento
(258/09) della DitteSRL LAMEC con sede in Venaria (TO);

e in data 4 giugno 2007 é stato sottoscritto fra ROWINCIA DI CUNEO, l'ISTITUTO
NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE, Direzione Proviciale di Cuneo e la BANCA
REGIONALE EUROPEA un protocollo Generale di Intepar le modalitd operative che
consentano l'anticipazione, condizioni di favoré, domme relative al trattamento di Cassa
Integrazione Straordinaria a lavoratori dipenddatiditte interessate a procedure concorsuali;

* in data 9 agosto 2007 é stato sottoscritto fra ROYPINCIA DI CUNEO e l'ISTITUTO
NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE - Direzione Prawmciale di Cuneo — un
protocollo generale di Intesa per le modalita agpive che consentano l'anticipazione, a
condizioni di favore, di somme relative al trattamue di Cassa Integrazione Straordinaria a
lavoratori dipendenti da ditte interessate a ptace concorsuali;

* i protocolli di cui ai punti precedenti disciplinannegli ambiti di rispettiva pertinenza, tutte le
modalita operative cui successivi accordi partiéaavono attenersi;

 in data 26 ottobre 2009, presso la Regione Piementeirezione Istruzione, Formazione
Professionale e Lavoro € stato sottoscritto unalertli esame congiunto relativo alla domanda di
concessione della CIGS per procedura corsualeymp@umero massimo di 28 lavoratori per un
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periodo di mesi 12 (dodici) e che la relativa cgusmte istanza € stata presentata al Ministero del
Lavoro, a mezzo raccomandata n. 13751649916-331&12009dal Curatore fallimentare della
Ditta SRL LAMEC con sede in ¥NARIA (TO) ed unita produttive in Borgo San DalrtagCN)
interessata con n°. 10 (dieci) lavoratori;

la Provincia di Cuneo, i Comuni di Borgo San Dalamaz Cuneo e le altre parti oggi
sottoscriventi, in accordo con le parti socialinsiolerata la situazione di grave crisi della dith

il conseguente notevole disagio alle famiglie egdrapsioni sociali particolarmente acute nella
zona, hanno concordato e convenuto sulla neceligjgrantire ai lavoratori, in forza al fallimento
della SRL LAMEC sita in Venaria (TO) ed unita prdtita in Borgo San Dalmazzo (CN),
I'anticipazione della corresponsione del trattaraehtCIGS per un numero di lavoratori massimo
pari a 10 (dieci) ;

la Provincia di Cuneo ha manifestato la proprigadligbilita a coordinare le attivita di ordinaria
gestione della procedura nonché ad accollarsi, §prda” con gli altri soggetti sottoscrittori diicu
al punto successivo, gli oneri economici inerelté anticipazione stessa;

| Comune di Borgo San Dalmazzo e Cuneo con la Fooda Cassa di Risparmio di Cuneo,
hanno manifestato la propria disponibilitd ad adecsl “pro quota”, insieme alla Provincia di
Cuneo, gli oneri economici (interessi passivi erbdevuti per legge) inerenti alla anticipazione
del trattamento di Integrazione Salariale;

le O0.SS., condividendo ed apprezzando I'operatti déri soggetti in funzione dell’utilita e dei
benefici che ne vengono ai lavoratori, hanno matate la propria disponibilita a veicolare il
flusso di informazioni nonché ad illustrare ai siligavoratori le specifiche azioni indispensabili
per il conseguimento del risultato,

tutto quanto sopra premesso Si conviene quantesegu

| lavoratori effettivamente interessati alla amgazione del trattamento di integrazione salariale,
con approfondita e specifica informazione da pdeke OO.SS. e secondo le modalita previste
dal Protocollo Generale di Intesa 9 Agosto 200@s@ntano alla Provincia di Cuneo — Settore
Politiche del Lavoro — la domanda di Anticipaziodel Trattamento di Cassa Integrazione
Guadagni Straordinaria (CIGS) di cui al precitatotpcollo generale di Intesa 9 Agosto 2007;

La domanda di cui al punto 1) dovra tassativamessere compilata in ogni sua singola voce;

L'INPS e la Provincia di Cuneo tratteranno le dod&rsecondo la prassi indicata nel citato
protocollo del 9 agosto 2007 e i lavoratori che rftamilasciato mandato in tal senso alla
Provincia di Cuneo si asterranno dal presentarsopafmente altre istanze allINPS per la
medesima causale;

L’anticipazione bancaria del trattamento di Integvae Salariale consistera in una somma
mensile non superiore ad €50.00= che verra accreditata su ogni singolo contoadgdiper un
periodo pari alla durata della Cassa Integrazionadagni Straordinaria.

Nel caso specifico, considerata la sua particalatara e finalita, il conto non pud supportare né
libretto di assegni né carte di credito e/o Bandoméavoratori possono prelevare quanto loro
necessario sino alla concorrenza di quanto antizied indipendentemente dal fatto che sia gia
pervenuto I'accredito del trattamento da parte' I8EIS;

Gli oneri della procedura di cui al precedente pubht(interessi passivi e qualunque altra voce
gravante per legge sulla gestione del conto), dfiatiili in €=1.000,00= per una durata di 12
(dodici) mesi;

Gli oneri della procedura di cui al precedente pubht(interessi passivi e qualunque altra voce
gravante per legge sulla gestione del conto) vagasostenuti e rimborsati alla Banca dal
soggetto coordinatore, individuato nella PROVINCHA CUNEO, che vi fara fronte con le
modalita di cui ai punti successivi.;



8. La Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo, la Rovidi Cuneo ed i Comuni di Borgo San
Dalmazzo e Cuneo contribuiranno rispettivamente,o “guota” agli oneri concernenti la
procedura nella misura massima come qui di segigtotato: € 8333/00= Fondazione CRC e
Provincia di Cuneo, £00/30= Comune di Borgo San Dalmazzol33/70= Comune di Cuneo;

9. Il soggetto coordinatore richiedera i rispettivind@buti economici alla Fondazione Cassa di
Risparmio di Cuneo nonché a Comuni di Borgo Sammaaro e Cuneo, dietro documentata
richiesta della Banca Regionale Europea,;

10. Qualsivoglia eventuale modifica, integrazione orpga del presente protocollo d’intesa dovra
essere concordata fra le parti sottoscriventi &epemata per iscritto;

Cuneo, XX XXXXXXxxx 2010
Letto, confermato e sottoscritto

PROVINCIA DI CUNEO Gianna GANCIA

ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA
SOCIALE - Sede Provinciale di

Cuneo Dr.ssa Carla RICCA i,
BANCA REGIONALE

EUROPEA Dr.Bruno LOMBARDI oot e e
FONDAZIONE CASSA DI

RISPARMIO DI CUNEO Dr. Fulvio MOLINENGO  .eviiiiiiiiiie e e
COMUNE DI BORGO SAN

DALMAZZO Dr. Pierpaoclo VARRONE ...,
COMUNE DI CUNEO Dr. Alberto VALMAGGIA oo e
C.G.I.L. provinciale Roberto DEMARCHI ...,
C.I.SL. provinciale Matteo CARENA
U.l.L. provinciale Giovanni VENTURA e,



