LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che lart. 4, comma 1, del D.Lgs. 3&zmaf01, n. 165 vigente, il quale testualmente
recita:
“4. Indirizzo politico-amministrativo. Funzioni eesponsabilita.

1. Gli organi di governo esercitano le funzioni di indirizzo politico-amnsinativo,
definendo gli obiettivi ed i programmi da attuard adottando gli altri atti rientranti
nello svolgimento di tali funzioni, e verificano tspondenza dei risultati dell'attivita
amministrativa e della gestione agli indirizzi inmpa. Ad essi spettanon particolare:

omissis
c¢) la individuazione delle risorse umane, materi@d economico-finanziarie da destinare alle
diverse finalita e la loro ripartizione tra gli dfci di livello dirigenziale generale;

omissis"
Ritenuto - in applicazione della norma sopra tighar - di dover dare corso all’assegnazione del
personale ai vari Settori comunali, sulla baseedeligenze emerse dal PEG 2010, approvato

dalla Giunta Comunale con provvedimento n. 591@eainarzo 2010;

Considerato che con deliberazione della Giunta Gmateun. 21 del 9 febbraio 2010 é stato, tra
I'altro, preso atto della dotazione organica vigent

Considerato inoltre che € necessario sopprimepoato di Dirigente, resosi vacante dal 1° luglio
2008, per I'accorpamento del Settore Personalel @ettore Segreteria Generale;

Visto il vigente Regolamento per I'Ordinamento degffici e Servizi;

Dato atto che il presente provvedimento non conmapaituna spesa a carico del bilancio
comunale;

Visto l'art. 48 del T.U. 18 agosto 2000 n. 267;

Visto il D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 vigente;

Considerate tutte le norme risultanti dai Contfid#zionali di Lavoro vigenti;

Acquisito il parere favorevole in ordine alla regyita tecnica del Dirigente del Settore Segreteria
Generale e Personale dott. Pietro PANDIANI, espreas sensi dell'art. 49 del Testo Unico 18

agosto 2000, n. 267,

Con voti unanimi espressi nei modi di legge;



DELIBERA

1. di assegnare il personale dipendente ai rispedtiori come indicato nel prospetto allegato
al presente provvedimento, per farne parte intégrarsostanziale;

2. di sopprimere un posto vacante di Dirigente paotivi di cui in premessa;

3. di dare atto che, alla luce di quanto sopra, lazlohe organica vigente risulta essere la

seguente:
PERSONALE IN
TOTSIéEiSﬁ?)ris:nale SERVIZ!O | PQSTI VACAN-TI
CATEGORIA DOTAZIONE totale di cui a altri _ posti a
ORGANICA part-time posti _ | progression
vacanti | e verticale
Segretario 1) 1
Generale (*)
Dirigenti 9 8 1
Direttivi D3 11 11
Direttivi D1 44 41 3 3
Istruttori C 167 158 34 8 1
Collaboratori 44 42 9 2
B3
Esecutori B1 94 84 27 10
Operatori A 39 39 5
TOTALE 409 384 78 24 1

(*) e' dipendente dall'agenzia autonoma nazion&e lp gestione dell'albo dei segretari comunalirevinciali
(art. 97 D.Lgs. n. 267/2000)

4. di dare atto che il responsabile del procedimergbpdesente provvedimento €' il Signor
Franco Barbero, Funzionario amministrativo del @etSegreteria Generale e Personale;

5. di trasmettere la presente deliberazione, a cur&etéore Segreteria Generale e Personale, a
tutti i dirigenti dell’Ente.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto l'articolo 134 - 4 comma — del T.U. 18 ago2000, n. 267;
Riconosciuta l'urgenza di provvedere;

Con voti unanimi espressi nei modi di legge;

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatdeneseguibile.



SettoreSegreteria Generale e Personale

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B [B3|C |D |D3
Posti a tempo pieno 2 B 2 |2 |13 1 1(SegretarioGémer 14
Posti a tempo parziale 1 5 |2 |2 |1 11
Posti vacanti
TOTALI | 3|1 8| 4| 4| 4| 1 1 25

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER

PROFILI PROFESSIONALI E CATEGORIE

CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
SEGRETARIO 1 e' dipendente
GENERALE dell'’Agenzia Autonoma
Nazionale per la
Gestione dei Segretari
Comunali e Provincial
(art. 97 D.Lgs. n.
267/2000)
D3 FUNZIONARIO 1
amministrativo
D ISTRUTTORE 3 di cui n. 1 comandatg
DIRETTIVO presso la
amministrativo Soprintendenza
Archivistica di Torino €
n. 1 part-time al 50%
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO contabile
C ISTRUTTORE 4 di cui n. 2 part-time a
amministrativo 70%
B3 COLLABORATORE 4 di cui n. 2 part-time a
amministrativo 70%
B ESECUTORE 8 di cui n. 1 part-time
amministrativo all'80%, n. 3 al 70% €
n. 1 al 50%
A OPERATORE 3 di cui n. 1 part-time
all's0%
TOTALI 25




Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente
1 |PANDIANI Pietro SEGRETARIO GENERALE
2 |BARBERO Franco D3 FUNZIONARIO amministrativo
3 |BANFO Giuseppe D ISTRUTTORE DIRETTIVO con mansioni di
amministrativo Archivista — in
comando presso la
Soprintendenza
archivistica di
Torino
4 |BRIGNONE Anna Maria part-time 50%
5 |MERIGGIO Daniela
6 |BIAMONTE Tiziana D ISTRUTTORE DIRETTIVO
contabile
7 |ABBONA Claudio C ISTRUTTORE amministrativo
8 |CARLE Bruna part-time 70%
9 |GIORDANO Silvia part-time 70%
10 |POLASTRI Renata
11 |ARESE Nicolina B3 COLLABORATORE amministrativo part-time 70%
12 |BRIGNONE Brunella part-time 70%
13 |CAPOZZA Giulia
14 |SCIACCA Anna
15 |[BEVIACQUA Ornella B ESECUTORE amministrativo part-time 80%
16 |CAULA Loredana part-time 70%
17 |CELAURO Elide
18 |CINQUINI Massimo
19 |CIRAVEGNA Giuseppe
20 |DELFINO Alma part-time 70%
21 |MARCHISIO Rosangela part-time 70%
22 |MENARDI Daniela part-time 50%
23 |BRANDOLINI Massimo A OPERATORE part-time 80%
24 |PIOLA Margherita
25 |RUIU Rosalia




SettoreRagioneria

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A | B |B3|C (D |D3
Posti a tempo pieno ? B 18| 1 1 21
Posti a tempo parziale 5 5
Posti vacanti 1 1 2
TOTALI 81311 4| 1 1 28

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1
D3 FUNZIONARIO 1
contabile
D ISTRUTTORE 4
DIRETTIVO contabile
C ISTRUTTORE 11 di cui n. 1 vacante
contabile
B3 COLLABORATORE 2
amministrativo
B3 COLLABORATORE 1
tecnico
B ESECUTORE 6 di cui n. 1 part-time
amministrativo all’'80%, n. 1 al 70% ¢
n. 3 al 50%
B ESECUTORE tecnicg 2 di cui n. 1 vacante
TOTALI 28




Elencazione nominativa del personale assegnato

Z

Cognome e nome del

dipendente

Categoria

Profilo professionale

NOTE

TIRELLI Carlo

DIRIGENTE

BRAMARDI Rosalba

D3

FUNZIONARIO contabile

GALLO Spirito

ISTRUTTORE DIRETTIVO contabile

MANSUINO Nadia

OLIVERO Gianfranca

TARDITI Patrizia Ester

BOCUS Cinzia

ISTRUTTORE contabile

BRIGNONE Rosanna

O ON OO WIN|F

COMETTO Livio

=
o

DELFINO Sergio

=
=

EINAUDI Simona

=
N

GALLIANO Elda

=
w

GIORDANENGO Flora

=
i

PIRRA Maria Bruna

=
(€3}

ROSSO Gilberto

[y
»

ROVERSI Gabriella

=
~

BANDIERA Gisella

B3

COLLABORATORE amministrativo

=
(0]

VAGLIERA Claudia

=
©

REBUFFO Fiorenzo

B3

COLLABORATORE tecnico

N
o

BERSEZIO Maria Teresa

ESECUTORE amministrativo

part-time 50%

N
=

BRUNO Livio

N
N

CAMPANA Laura

part-time 70%

N
w

DUTTO Graziella

part-time 50%

N
N

MACAGNO Lidia

part-time 50%

N
(&)

MORANDO Lorella

part-time 80%

N
(o3}

MONISIO Irene

ESECUTORE tecnico




SettoreElaboraz

ione Dati

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
B |B3|C (D |D3
Posti a tempo pieno N 2 2 |1 B3 1 10
Posti a tempo parziale
Posti vacanti 1 1
TOTALI 112 2] 1, 3 1 11

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
Dir. DIRIGENTE 1
D3 FUNZIONARIO 3
informatico
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO
informatico
C ISTRUTTORE 1
amministrativo
C ISTRUTTORE 1
informatico
B3 COLLABORATORE 2
tecnico
B ESECUTORE 1 vacante
amministrativo
A OPERATORE 1
TOTALI 11
Elencazione nominativa del personale assegnato
N. Cognome e nome Categoria Profilo professionale NOTE
1 |MARIANI Pier Angelo DIRIGENTE
2 |AMBROGIO Corrado D3 FUNZIONARIO informatico
3 |ARONICA Paolo
4 |POZZI Luciano
5 |FACCHIN Flavia D ISTRUTTORE DIRETTIVO informatico
6 |MELLANO M. Grazia C ISTRUTTORE amministrativo
7 |FANTI Gian Francesco C ISTRUTTORE informatico
8 |ESPOSITO Gian Luca B3 COLLABORATORE tecnico
9 |TEALDI Massimo
10 |AUDISIO Gianfranco A OPERATORE




Settore Attivita promozionali e produttive

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B [B3|C |[D |D3
Posti a tempo pieno 2 6 4 3 |3 1 19
Posti a tempo parziale 2 3 6 |1 12
Posti vacanti 2 1 ] 4
TOTALI | 4 | 11| 4 | 10| 5 1 35

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E

D

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1
D ISTRUTTORE 5 di cui n. 1 part-time
DIRETTIVO all'80% e n. 1 vacants
amministrativo
C ISTRUTTORE 8 di cui n. 2 part-time a
amministrativo 70%, 2 al 60% , 1 al
50% e 1 vacante
C ISTRUTTORE tecnicd 1
C ISTRUTTORE 1 part-time 70%
educativo socio-
culturale
B3 COLLABORATORE 3
amministrativo
B3 COLLABORATORE 1
tecnico
B ESECUTORE tecnicg 6 di cui n. 1 vacante
B ESECUTORE 5 di cui n. 1 part-time
amministrativo all'80%, 1 al 70%, 1 a
50% e n. 1 vacante
A OPERATORE 4 di cui n. 2 part-time al
50%
TOTALI 34




Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente

1 |GIRAUDO Bruno DIRIGENTE

2 [CERUTTI Maria Paola D ISTRUTTORE DIRETTIVO amministrativo

3 |MELLANO Adriana

4 |VIGNA-TAGLIANTI Alessandra part-time 80%

5 |VOLA Daniela

6 |BESIO Luisa C ISTRUTTORE amministrativo part-time 60%

7 |BERTOLINO Marinella

8 |BESSONE Viviana part-time 60%

9 |BONETTO Manuela

10 |MAINERI Teresa part-time 70%

11 |[SATTA Bruno part-time 70%

12 |SORDELLO Giovanna part-time 50%

13 |ESPOSITO Angelo C ISTRUTTORE tecnico

14 |RE Ines C ISTRUTTORE EDUCATIVO socio- part-time 70%

culturale

15 |[CERATO Silvana B3 COLLABORATORE amministrativo

16 [MARRO Daniela

17 in comando

SOTGIU Annunziata presso la

Regione
Sardegna

18 |MOLINERIS Valerio B3 COLLABORATORE tecnico

19 |BONGIOVANNI Paolo B ESECUTORE tecnico

20 |DESOGUS Bernardetta

21 |MANNA Piergiovanni

22 |QUAGLIATA Angelo

23 |REVELLI Livio

24 |CESANO Oscar B ESECUTORE amministrativo

25 |[MANFREDI Maria Grazia part-time 50%

26 |PANE Ivana part-time 80%

27 |VEGLIA Elena part-time 70%

28 |ANGELUCCI Cinzia A OPERATORE

29 |BONETTO Diego

30 [BOTTERO Antonino part-time 50%

31 |FICHERA Maurizio part-time 50%




Settore Legale e Demografico

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B [B3|C |D |D3

Posti a tempo pieno b B 4 |4 1 22

Posti a tempo parziale 52| 3 10

Posti a tempo parziale

provenienti da posizion 1 1 2

ad orario ridotto (30/36

Posti vacanti 2 1 3
TOTALI 13|11 8 | 4 1 37

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER

PROFILI PROFESSIONALI E CATEGORIE

D

CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1
D ISTRUTTORE 3
DIRETTIVO
amministrativo
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO tecnico
C ISTRUTTORE 5 di cui n. 1 part-time a
amministrativo 80% en.1al 70%
C ISTRUTTORE tecnicg 2 di cui n. 1 part-time
80%
C ISTRUTTORE 1 a 30 ore
educativo socio-
culturale
B3 COLLABORATORE 10 di cui n. 1 part-time &
amministrativo 80%, n.1al 70% e n.|1
vacante
B3 COLLABORATORE 1
tecnico
B ESECUTORE 13 di cui n. 1 part-time &
amministrativo 80%, n. 3al 70%, n. 1
al 50%, n. 1 a 30 ore
n. 2 vacanti
TOTALI 37

10




Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente
1 [TASSONE Pietro DIRIGENTE
2 |CONTER Eliana D ISTRUTTORE DIRETTIVO
amministrativo
3 |DELFINO Ezia
4 INAVARRA Alfonso
5 [GHIBAUDO Virginia D ISTRUTTORE DIRETTIVO tecnico
6 |BALSAMO Luciana C ISTRUTTORE amministrativo part-time 70%
7 |CASTELLINO Nadia
8 |DOTTA Anna Maria part-time 80%
9 |GHIGO Paola
10 |GIORDANO lvana
11 |ARMANDO Stefano C ISTRUTTORE tecnico
12 |MATTONE Maria Grazia part-time 80%
13 |BOTTERO Laura C ISTRUTTORE educativo socio- a 30 ore
culturale
14 |(BERNARDI Silvana B3 COLLABORATORE amministrativo part-time 70%
15 |BOSSANO Maria Grazia
16 |CAVALLERA Simona
17 |GHISOLFI Lucilla part-time 80%
18 |MIGLIORE Donatella
19 |[MIGLIORE Laura
20 |PEANO Ester Anna
21 [SANTORO Margherita
22 |TIROZZI Andrea
23 |PORELLO Pietro B3 COLLABORATORE tecnico
24 |CAVIGLIA Gilberto B ESECUTORE amministrativo
25 |COFANO Gianmarco
26 |DALMASSO Franca part-time 70%
27 |DALMASSO Marilena part-time 80%
28 |DUTTO Bruna
29 |FRANCONE Olga
30 |GIORDANA Adriana part-time 70%
31 ([LUCIANO Elena
32 |OLMO Tiziana part-time 70%
33 |PEANO Maria Augusta a 30 ore
34 |SILVESTRO Daniela part-time 50%

11




SettoreTributi

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B |B3|C (D |D3
Posti a tempo pieno 3 P 6 |3 14
Posti a tempo parziale 1 1 1 3
Posti vacanti 1 1
TOTALI 4| 3| 8| 3 18

La direzione del Settore e' affidata, a scavalcDjrigente del Settore Ragioneria

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER
PROFILI PROFESSIONALI E CATEGORIE

CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO contabile
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO tecnico
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO
amministrativo
C ISTRUTTORE 3 di cui n. 1 part-time a
amministrativo 70% e n. 1 vacante a
verticalizzazione
C ISTRUTTORE 2
contabile
C ISTRUTTORE tecnicq 3
B3 COLLABORATORE 3 di cui n. 1 part-time a
amministrativo 50%
B ESECUTORE 4 di cui n. 1 part-time a
amministrativo 70%
TOTALI 18

12




Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente
1 |FRANDINO Silvio D ISTRUTTORE DIRETTIVO tecnico
2 |GILETTA Nadia D ISTRUTTORE DIRETTIVO
amministrativo
3 |DI MARIA Marianna D ISTRUTTORE DIRETTIVO contabile
4 |BALLARIO Silvia C ISTRUTTORE amministrativo part-time 70%
5 |[BECCARIAIda
6 |[COMETTO Silvia C ISTRUTTORE contabile
7 |PASTURA Mauro
8 |GIORGIS Franco C ISTRUTTORE tecnico
9 |GRISERI Pierluigi
10 [RAINA Massimo
11 |GIACCARDI Nadia B3 COLLABORATORE amministrativo part-time 50%
12 |PEANO Elsa
13 |RAMONDA Alda
14 |ANSALDI Laura Maria B ESECUTORE amministrativo
15 |[|CASTELLINO Roberta
16 |GUASTONI Raffaella part-time 70%
17 |MIGLIORE Claudio

13




SettoreGestione del Territorio

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B |B3|C [D |D3
Posti a tempo pieno 25| 5 (139 | 3 1 82
Posti a tempo parziale 2 2 (1 |5 10
Posti vacanti 1 1 2
TOTALI | 28|28 6 [19| 9| 3 1 94

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E

DD

=

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1
D3 FUNZIONARIO 2
tecnico
D3 FUNZIONARIO 1
amministrativo
D ISTRUTTORE 9
DIRETTIVO tecnico
C ISTRUTTORE tecnicg 19 di cui n. 3 part-time
70%, n.2 al50% e n.|1
vacante
B3 COLLABORATORE 5
tecnico
B3 COLLABORATORE 1
amministrativo part-time 80%
B ESECUTORE 3 di cui n. 1 part-time
amministrativo 70%
B ESECUTORE tecnicg 25 di cui n. 1 part-tim
all'80% e n. 1 vacants
A OPERATORE 28 di cui n. 1 part-time &
80%, n. 1 al 70%
TOTALI 94

14



Elencazione nominativa del personale assegnato

Z

Cognome e nome del
dipendente

Categoria

Profilo professionale

NOTE

MONACO Luciano

DIRIGENTE

CAVALLO Ivano

D3

FUNZIONARIO tecnico

VITALE Salvatore

RAVERA Maria Paola

D3

FUNZIONARIO amministrativo

ARNAUDO Guido

ISTRUTTORE DIRETTIVO tecnico

AUDISIO Antonio

BECCARIA Osvaldo

COSCIA Marco

LUCARELLI Pietro

MARTINETTO Walter

MAZZA Francesco

PR
QlIEB|lo|w|~|o|v| s w|n]-

ROSSARO Giovanni

=
w

VOLA Dario

=
i

BARRA Maura

ISTRUTTORE tecnico

part-time 70%

=
(€3]

BERSIA Ferruccio

part-time 50%

=
(o3}

BERTAINA Gian Giacomo

=
~

BONGIOVANNI Daniele

=
oo

CALOSSO Marco

=
©

CASANOVA Marco

N
o

CORINO Monica

part-time 70%

N
=

GARCINO Alberto

N
N

GIORDANENGO Graziano

N
w

ISOARDI Giancarlo

N
N

MANASSERO Annamaria

part-time 70%

N
(&)

MARTESILLO Luciano

N
()]

MAZA Simona

part-time 50%

N
~

MELLANO Aldo

N
(00)

MENARDO Pier Marco

N
(o]

PEROTTI Marco

w
o

PESSIONE Roberto

w
=

QUAGLIA Davide

w
N

BECCARIA Pierino

B3

COLLABORATORE tecnico

w
w

CELAURO Claudio

w
N

OGGERO Matteo

w
(&)

TOSELLI Stefano

w
(]

VIALE Piero

w
~

PANTALEO Genevieve

B3

COLLABORATORE amministrativo

part-time 80%

w
(00]

AMBROGIO Maria Teresa

ESECUTORE amministrativo

w
©

OGGERO Nicoletta

part-time 70%

N
o

TOMATIS Marina

i
=

AGAMENONE Dario

ESECUTORE tecnico

N
N

ARNAUDO Adriano

N
w

BALLARIN Gimmi

N
N

BALLARIO Massimo

part-time 80%

N
ol

BONAVIA Mario

N
(o2}

BORSOTTO Michelangelo

i
~

BRIGNONE Marco

N
oo

DEGIOVANNI Dino

N
©

DELFINO Michelangelo

a
o

DOVICO Luca

o
=

DURANDA Ezio

15




52 |DUTTO Guido

53 |FINELLO Livio

54 |GALIOTTI Gennaro
55 |LAMBERTI Lucio
56 |MARCHISIO Luigi
57 |MARRO Michele

58 |MEDDA losetto

59 |OGGERO Aldo

60 |OLIVERO Bruno

61 |ORIGLIA Giuseppe
62 |PAROLA Bruno

63 |SECCHINO Giuseppe
64 |TOSELLO Roberto
65 |ARMANDO Gianfranco OPERATORE
66 |BARETTINO Valter
67 |BASSO Sergio

68 |BECCARIA Irma

69 |BERNARDI Claudio
70 |BERTAINA Raffaele
71 |BRIGNONE Alfio

72 |BUSSO Valter

73 |CALANDRI Franco

74

CHESTA Ilvano

75

DALMASSO Alfredo

76 |DE GIORGIS Fabrizio

77 |FALIERO Mauro

78 |GALAVERNA Michelangelo
79 |GIORDANO Dolcido

80 |LANZETTI Elisabetta part-time 70%
81 |MANDRILE Lorenzo

82 |MARRO Ivano

83 |MEROLA Giuliano

84 |MONDINO Osvaldo

85 |OGGERO Paolo

86 |PODDA Leandro Antonello

87

RE Sergio

88

ROSSO Bruno

89

ROSSO Osvaldo

90

ROVERA Valter

part-time 80%

91

SPINELLI Cosimo

92

VIALE Guido

16




SettoreProgrammazione del Territorio

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B [B3|C |D |D3
Posti a tempo pieno L 01 9 |4 1 16
Posti a tempo parziale 1 1 2
Posti vacanti 1 1
TOTALI 211|105 1 19

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1
D ISTRUTTORE 5 di cui n. 1 vacante
DIRETTIVO tecnico
C ISTRUTTORE 1
amministrativo
C ISTRUTTORE tecnicg 9 di cui n. 1 part-time
all'80%
B3 COLLABORATORE 1
amministrativo
B ESECUTORE 2 di cui n. 1 part-time
amministrativo 70%
TOTALI 19

17




Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente
1 PREVIGLIANO Giovanni DIRIGENTE
2 CESANO Paolo D ISTRUTTORE DIRETTIVO
tecnico
3 LOVERA Elena
4 LUCIANO Claudio
5 MORANDI Greta
6 BRUNO Mauro Tonino C ISTRUTTORE tecnico
7 CORDIMA Andrea
8 DAMIANO Elena
9 DELFINO Daniela
10 FRACCHIA Andrea
11 ROSSO Patrik
12 SIMISE Stefania part-time 80%
13 TARDITI Giuseppina
14 ZUCCO Laura
15 MARINO Milena C ISTRUTTORE amministrativo
16 ROCCA Maria Gabriella B3 COLLABORATORE
amministrativo
17 BERSANO lvana B ESECUTORE amministrativo part-time 70%
18 CHIAPELLO Anna

18




SettoreAmbiente e Mobillita'

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B |[B3|C |D |D3
Posti a tempo pieno % 5 |1 1 9
Posti a tempo parziale 1 1
Posti vacanti 1 1 2
TOTALI 3 71 11 1 12

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER
PROFILI PROFESSIONALI E CATEGORIE

CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
D3 FUNZIONARIO 1
tecnico
D ISTRUTTORE 1
DIRETTIVO tecnico
C ISTRUTTORE tecnicg 5 di cui n. 1 vacante
C ISTRUTTORE 2 di cui n. 1 a part-time
amministrativo 80%
B ESECUTORE 3 di cui n. 1 vacante
amministrativo
TOTALI 12

La direzione del Settore e' affidata al Segret@enerale.

Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente

1 GAUTERO Luca D3 FUNZIONARIO tecnico

2 PIACENZA Marco D ISTRUTTORE DIRETTIVO tecnico

3 FRISON Flavio C ISTRUTTORE tecnico

4 PASTORE Davide

5 PELLEGRINO Fabio

6 |VIADA Marco

7 |BALSAMO Luisa C ISTRUTTORE amministrativo part-time 80%

8 |DELFINO Monica

9 |CONTINI Anna B ESECUTORE amministrativo

10 |MONDINO llenia
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SettoreSocio-educativo

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B |B3|C [D |D3

Posti a tempo pieno 1 b 4 12| 1 1 28

Posti a tempo parziale 2191 12

Posti a tempo parziale

provenienti da posizion 3 3

ad orario ridotto (30/36

Posti vacanti 2 1 3
TOTALI | 1 | 71 6|27 3| 1 1 46

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1
D3 FUNZIONARIO 1
amministrativo
D ISTRUTTORE 2
DIRETTIVO socio-
educativo
D ISTRUTTORE 1 part-time 80%
DIRETTIVO
amministrativo
ISTRUTTORE 25 dicuin.3a30o0re, n
C educativo socio- part-time all'80%, n. 2
culturale part-time al 70%, n. 3
part-time 50% e n. 1
vacante
C ISTRUTTORE 2 di cui n. 1 part-time
amministrativo 80%
B3 COLLABORATORE 4 di cui n. 1 part-time
amministrativo 50% e n. 1 al 30%
B3 COLLABORATORE 2
tecnico
B ESECUTORE 2
amministrativo
B ESECUTORE tecnicg 5 di cui n. 2 vacanti
A OPERATORE 1
TOTALI 46
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Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Coghome e nome Categoria Profilo professionale NOTE
1 |PERUZZI Renato DIRIGENTE
2 |MILANESIO Osvaldo D3 FUNZIONARIO amministrativo
3 |BONGIOVANNI Stefano D ISTRUTTORE DIRETTIVO socio-educativo
4  |VIARA Anna Maria
5 |RIGONI Raffaella D ISTRUTTORE DIRETTIVO amministrativo | part-time 80%
6 |CARDONE Annamaria C ISTRUTTORE EDUCATIVO socio-culturale | part-time 80%
- ¢/o Scuola
Lattes
7 |CHIARAMELLO A.Maria a 30 ore
8 |DALMASSO Anna Maria part-time 80%
9 |FORNO Daniela a 30 ore
10 |GALFRE' Olga part-time 70%
11 |MARINO Paola a 30 ore
12 |MAURO Manuela
13 |BERNARDI Cosetta Asilo Nido
14 |BERTOLA Marinella Asilo Nido
15 |BOETTI Seconda Asilo Nido
16 |ELEONINI Anna Maria part-time 80%
- Asilo Nido
17 |GALAVERNA Antonella Asilo Nido
18 |GRASSO Silvia Asilo Nido
19 |LINGUA Ornella Asilo Nido
20 [MALGHERINI Enrica Asilo Nido
21 [MATTALIA lvana Asilo Nido
22 |PECCE Felicita Asilo Nido
23 |PELLEGRINO Livia part-time 70%
- Asilo Nido
24 |RIVA Claudia Asilo Nido
25 |SCAPPUCCI Lucia Asilo Nido
26 [BARBAO GUTIERREZ Maria part-time 50%
Elena - Disabili
27 |COMBA Tiziana part-time 50%
- Disabili
28 [LOVERA LOMBARDO Disabili
Mirella
29 |RABBIA Gabriella part-time 50%
30 |BERSEZIO Lidia C ISTRUTTORE amministrativo part-time 80%
31 |GABUTTO Daria c/o Scuola
Lattes
32 |AGAMENNONE Clelia B3 COLLABORATORE amministrativo
33 |MARCHISIO Pasqualina part-time 50%
34 |PELLEGRINO Rosanna
35 |[GERBI Luca part-time 30%
36 |DE VITO Lucina B3 COLLABORATORE tecnico
37 |LUCIANO lvana
38 |BRAMARDO Loris B ESECUTORE amministrativo
39 |GALFRE’ Elvira
40 |GIORDANO Marisa B ESECUTORE tecnico
41 |MASSA Maria
42 INY CLERICI Ren
43 |CATTANEO Silvio A OPERATORE
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SettoreCultura

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |[B (B3|C |D |D3
Posti a tempo pieno 1 b Q1 12| 1 21
Posti a tempo parziale 311 2 6
Posti a tempo parziale
provenienti da posizion 1 1
ad orario ridotto (30/36
Posti vacanti 111 1 3
TOTALI | 1| 9 14 2| 1 1 31
RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER PR OFILI PROFESSIONALI E
CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
DIRIGENTE 1 vacante
D3 FUNZIONARIO socio- 1
culturale
D ISTRUTTORE
DIRETTIVO 1
amministrativo
D ISTRUTTORE
DIRETTIVO 1
Conservatore Museo
C ISTRUTTORE 7 di cui n. 1 part-time
amministrativo 80%
C ISTRUTTORE 1
contabile
C ISTRUTTORE ed. 6 di cui n. 1 part-time
socio-culturale all'80% e n. 1 vacante
B3 COLLABORATORE 3 di cui n. 1 part-time a
amministrativo 50% e 1 vacante
B ESECUTORE 8 di cuin.1a30ore, n.|2
amministrativo part-time 70% e n. 1 al
50%
B ESECUTORE tecnicg 1
A OPERATORE 1
TOTALI 31

La direzione del Settore e' affidata, a scavalcDjregente del Settore Socio-educativo
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Elencazione nominativa del personale assegnato

N. Cognome e nome del Categoria Profilo professionale NOTE
dipendente
1 |CHIAVERO Stefania D3 FUNZIONARIO socio-culturale
2 |VIADA Sandra D ISTRUTTORE DIRETTIVO amministrativo
3 |FERRERO Michela D ISTRUTTORE DIRETTIVO Conservatore
Museo
4 |BARISONE Giuseppina C ISTRUTTORE amministrativo part-time 80%
5 |BASSO Barbara
6 [BONO Silvia
7 |FERRARI Anna Maria
8 |MANTELLI Paola
9 |OCCELLI Daniela
10 |ZAGAMI Claudio
11 |PASTURA Monica C ISTRUTTORE contabile
12 |BONO Lorella C ISTRUTTORE EDUCATIVO socio- part-time 80%
culturale
13 |DAMIANO Dora
14 |FILIPAZZI Claudia
15 |[GIACCONE Luca
16 |MARTELLI Roberto
17 |DADONE Paola B3 COLLABORATORE amministrativo part-time 50%
18 |EINAUDI Giacomo
19 |CALANDRI Ornella B ESECUTORE amministrativo
20 |[CARPINATO Carmelina
21 |FERRI Maria
22 |GIORDANO Cristina
23 |GIORDANO Maria Antonella part-time 70%
24 |MACAGNO Cinzia part-time 70%
25 |ROMANO Teresa a 30 ore
26 |TOSELLI Nicoletta part-time 50%
27 |MELIS Anna Rita B ESECUTORE tecnico
28 |D'ANDREA Giancarlo A OPERATORE
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SettorePolizia Municipale

DOTAZIONE ORGANICA della STRUTTURA

DESCRIZIONE CATEGORIE Dirigenti TOTALE POSTI
ASSEGNATI
A |B |B3|C [D |D3
Posti a tempo pieno L 1 42 1 50
Posti a tempo parziale
Posti a tempo parziale
provenienti da posizion|
ad orario ridotto (30/36
Posti vacanti 2 1 3
TOTALI | 1 1147 3 1 53

RIASSUNTO DELLA DOTAZIONE ORGANICA SUDDIVISA PER P ROFILI PROFESSIONALI E

CATEGORIE
CATEGORIA PROFILO N.RO POSTI NOTE
PROFESSIONALE
Dir DIRIGENTE 1
D ISTRUTTORE 3 di cui n. 1 vacante
DIRETTIVO Polizia
Municipale
C ISTRUTTORE 2
amministrativo
C AGENTE Polizia 45 di cui n. 2 vacanti
Municipale
B3 COLLABORATORE 1
tecnico
A OPERATORE 1
TOTALI 53
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Elencazione nominativa del personale assegnato

Cognome e nome del
dipendente

Categoria

Profilo professionale

NOTE

BOSIO Stefania

DIRIGENTE

DRAMMISSINO Giuseppe

ISTRUTTORE DIRETTIVO Polizia
Municipale

TIBALDI Oscar

RINALDO Paola

ISTRUTTORE amministrativo

DESOGUS Flaviana

ARENA Andrea

AGENTE Polizia Municipale

BARETTINO Davide

BARICALLA Walter

BEDINO Franco

BELLACCI Anna Maria

BERNARDI Davide Giulio

BERGESE Fabrizio

BENZI Luca

BIANCOTTO Walter

in distacco
sindacale

15

BLUA Emanuela

16

BOMBARDI Maurizio

17

BOVI Fabio

18

CANALE Flavio

19

COSTIGLIOLO Carla

20

DURANDO Bruna

21

DUTTO Annamaria

22

GARDELLI Enrico

23

GARDELLI Roberta

24

GASCO Danilo

25

GHIBAUDO Claudio

26

GHIBAUDO Gabriele

27

GIORDANO Leonardo

28

GIRAUDO Domenico

29

MACCAGNO Gianni

30

MANDRILE Loredana

31

MAZZONE Marina

32

MELLANO Luca

33

MICHELOTTI Caterina

34

MINGIONE Roberta

35

OGGERO VIALE Alida

36

OLIVERO Alessandro

37

PACELLINI Pier Carlo

38

PIACENZA Daniele

39

PUNZI Flavio

40

RE Riccardo

41

REVELLO Franco

42

SCARDINO Maurizio

43

SERALE Cristian

44

TARTAGLINO Piero
Angelo

45

TOSELLI Roberto

46

VAGLIANO Valeria

47

VALLINOTTI Diego

48

ZUCCO Bruno

49

CAVALLO Giuseppe

B3

COLLABORATORE tecnico

50

ZAVATTERO Luciano

OPERATORE
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