Comune di Cuneo

Provincia di Cuneo
Sistema di accoglienza di beneficiari di Progetti per Richiedenti Asilo e
Rifugiati (S.P.R.A.R) con capofila il Comune di Cuneo — Progetto per la
prosecuzione di n. 58 posti e di n. 207 posti aggiuntivi, di accoglienza per
rifugiati/richiedenti asilo per il triennio 2018/2020. Individuazione di un
soggetto partner e successivo gestore [C.1.G. 72890412EB — C.U.P.
B31J17000070001] — Procedura aperta [articolo 60 del Codice]

VERBALE DI GARAN. 4
13 marzo 2018

Seduta riservata
L’anno duemiladiciotto, il giorno tredici del mese di marzo alle ore 16,00
nella saletta pre-consiglio del Palazzo municipale di Cuneo, sito in via Roma
n. 28, si é riunita la commissione giudicatrice della gara di appalto avente
per oggetto: «Sistema di accoglienza di beneficiari di Progetti per
Richiedenti Asilo e Rifugiati (S.P.R.A.R) con capofila il Comune di Cuneo —
Progetto per la prosecuzione di n. 58 posti e di n. 207 posti aggiuntivi, di
accoglienza per rifugiati/richiedenti asilo per il triennio 2018/2020.
Individuazione di un soggetto partner e successivo gestore [C.1.G.
72890412EB — C.U.P. B31J17000070001] — Procedura aperta [articolo 60
del Codice]», nominata con determinazione dirigenziale n. 58 del 29 gennaio
2018 e cosi composta:
= Rinaldi Giorgio [Presidente]
= Bo Bruno [Commissario]

= Mansuino Nadia [Commissario]



Svolge funzioni notarili di verbalizzazione il signor Giraudo Bruno, Vice
Segretario Generale dell’ente, ai sensi dell’articolo 26 — comma 3 — del
vigente «Regolamento per la disciplina dei contratti».

Il signor Rinaldi Giorgio, nella sua qualita di dirigente del settore Contratti e
personale, assunta la presidenza ai sensi dell’articolo 26 del vigente
«Regolamento per la disciplina dei contratti», adottato con deliberazione del
consiglio comunale n. 129 del 17 dicembre 2013, dichiara aperta la seduta.

I commissari danno lettura dei documenti contenuti nella «Busta n. 2 —
Offerta tecnica» presentata dall’unico concorrente in gara, evidenziando gli
elementi utili per Pattribuzione dei punteggi previsti dall’articolo «Criterio
di aggiudicazione» del disciplinare di gara.

Terminata la lettura degli elaborati prodotti dai concorrenti, la commissione
procede all’attribuzione dei punteggi con le modalita e 1 criteri
dettagliatamente indicati all’articolo «Criterio di aggiudicazione» del
disciplinare di gara.

A ogni commissario viene quindi consegnata una scheda contenente gli
elementi di valutazione di natura qualitativa — di cui ai criteri 1, 2, 3e 4 e il
relativo peso di cui al sopra citato articolo «Criterio di aggiudicazione».

Il punteggio assegnato da ciascun commissario per ogni elemento di
valutazione viene quindi riportato in una scheda riepilogativa di calcolo,
realizzata con strumenti informatici di produttivita individuale (Microsoft
Excel), che permette di attribuire alle offerte tecniche organizzative in gara il
punteggio finale riportato nella scheda che viene allegata al presente verbale
per formarne parte integrante e sostanziale [Allegato “A”].

La commissione fissa quindi alle ore 15,30 del giorno 22 marzo 2018 la



seduta aperta al pubblico nella quale procedera:

— a informare i concorrenti delle valutazioni compiute, a dare notizia di
eventuali esclusioni e a dare lettura dei punteggi assegnati dalla
commissione sulle offerte tecniche dei concorrenti non esclusi;

— all’apertura del plico con la dicitura «Dichiarazioni complementari
dell’ offerta»;

— alla proposta di aggiudicazione dell’appalto in oggetto.

Il presidente dispone che si dia comunicazione di quanto sopra ai concorrenti

mediante  avviso  pubblicato sul sito Internet del Comune

[www.comune.cuneo.gov.it].

Successivamente, alla presenza di tutti i commissari, il materiale di gara
viene depositato nell’armadio chiuso a chiave posto nell’ufficio Contratti e
appalti del settore Contratti e personale, parimenti chiuso a chiave, dove
verra custodito.

La seduta viene chiusa alle ore 16,40 del medesimo giorno.

Letto, approvato e sottoscritto.

= Rinaldi Giorgio [Presidente]

= Bo Bruno [Commissario]

= Mansuino Nadia [Commissario]

= Giraudo Bruno [Segretario verbalizzante]


http://www.comune.cuneo.gov.it/

Valutazione offerta tecnica

. . - Allegato A
[punteggio massimo attribuibile 100]
Valutazione dei criteri di natura qualitativa
a) Calcolo delle medie (mediante attribuzione discrezionale dei coefficienti da parte di ciascun commissario)
Criterio 1 - Capacita tecnico organizzativa e piano di gestione del personale
Criterio 1.1 Criterio 1.2 Criterio 1.3 Criterio 1.4
Concorrente
Media Media Media Media
Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 originale Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale
11 criterio 1.2 criterio 1.3 criterio 1.4
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 0,60 0,70 0,70 0,67 0,70 0,80 0,70 0,73 0,70 0,80 0,70 0,73 0,80 0,80 0,80 0,80
sociali
Criterio 2 - Modalita di accoglienza nelle strutture
Criterio 2.1 Criterio 2.2 Criterio 2.3 Criterio 2.4 Criterio 2.5
Concorrente
Media Media Media Media Media
Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 | Originale Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale
criterio 2.1 criterio 2.2 criterio 2.3 criterio2.4 criterio 2.5
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 0,80 0,70 0,80 0,77 0,70 0,70 0,70 0,70 0,60 0,70 0,70 0,67 0,80 0,80 0,80 0,80 0,60 0,70 0,60 0,63
sociali
Criterio 3 - Modalita di svolgimento delle azioni integrative
Criterio 3.1 Criterio 3.2 Criterio 3.3 Criterio 3.4 Criterio 3.5 Criterio 3.6 Criterio 3.7
Concorrente
Media Media Media Media Media Media Media
Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale | Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale
criterio 3.1 criterio 3.2 criterio 3.3 criterio 3.4 criterio 3.5 criterio 3.6 criterio 3.7
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 0,60 0,70 0,60 0,63 0,80 0,90 0,80 0,83 0,90 0,90 0,90 0,90 0,60 0,70 0,70 0,67 0,90 0,80 0,80 0,83 0,60 0,70 0,60 0,63 0,50 0,60 0,60 0,57
sociali

Croterio 4 - Offerte e proposte

migliorative
Criterio 4.1
Concorrente
Media
Comm. 1 Comm. 2 Comm. 3 Originale
criterio 4.1
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 0,70 0,80 0,80 0,77

sociali




b) Trasformazione delle medie in coefficienti definitivi (coefficiente V)
Terminata la procedura di attribuzione discrezionale dei coefficienti, si procede a trasformare la
media dei coefficienti attribuita ad ogni offerta da parte di tuttii commissari, in coefficenti

Per ciascun sotto criterio di valutazione viene individuata la media piu alta:

o Fattore
L . Media :
Criteri di valutazione . Concorrente conversi
massima
one
Capacita tecnico organizzativa e piano di
gestione del personale:
1. Struttura organizzativa (numero e livello
unita impiegate, ruoli e mansioni, funzioni di . . .
1 supporto, orari di servizio), dimostrata] 0,67 Cosmuer!fjt.) RTI Cis Cprppagnla 1,4925
N . L . X d'iniziative sociali
inclusione nella rete territoriale del sistema di
accoglienza — punti 16
2. Modalita organizzative delle attivita e
1 2 strumenti di gestione dell’equipe (attivita di 073 Costituendo RTI: Cis Compagnia 1.3699
coordinamento, riunioni periodiche di verifica, ’ d'iniziative sociali !
supervisione) — punti 8
3. Modalita di raccordo con i Comuni partner Costituendo RTI: Cis Compagnia
3 o . 0,73 o L 1,3699
del macro territorio — punti 8 d'iniziative sociali
4. Formazione e aggiornamento degli
operatori impiegati sulla normativa . . .
4 comunitaria, nazionale e regionale in materia 0,80 COStItUErLdl? RTI Cis Qompagma 1,2500
R . . . S d'iniziative sociali
di immigrazione e asilo nonché modalita di
svolgimento delle stesse — punti 4
2) Modalita dell’accoglienza nelle strutture
1. Modalita di erogazione, accoglienza diffusa
su tu’tto. il tem.torlo comunale, e r|§u|tat| attesi Costituendo RTI: Cis Compagnia
1 per l'azione di accoglienza materiale, con 0,77 o L 1,2987
R X . L . d'iniziative sociali
relativi indicatori tecnici ed economici — punti
7
2 2. Caratteristiche di ciascuna struttura, 070 Costituendo RTI: Cis Compagnia 1.4286
arredamenti, attrezzature — punti 7 ' d'iniziative sociali !
2
3 3. Modalita di preparazione e 0.67 Costituendo RTI: Cis Compagnia 1.4995
somministrazione dei pasti — punti 5 ’ d'iniziative sociali ?
4. Organizzazione delle routine interne, della . . .
N A X Costituendo RTI: Cis Compagnia
4 cura dfella persona, delle esigenze individuali 0,80 diniziative sociali 1,2500
— punti 6
5 5. Modalita del raccordo interstrutturale — 063 Costituendo RTI: Cis Compagnia 15873
punti 3 ’ d'iniziative sociali ’
3) Modalita di svolgimento delle azioni integrative:
1.M lita dell iazi li isti i RTI: Ci i
1 odalita de e} mediazione linguistica e 063 Costltuenﬁdt‘) RT Cis Qompagnla 15873
culturale — punti 3 d'iniziative sociali




2. Modalita di erogazione e risultati attesi per
I'azione di orientamento e accesso ai servizi

Costituendo RTI: Cis Compagnia

carico del gestore — punti 8

d'iniziative sociali

del territorio, con relativi indicatori tecnici ed 083 d'iniziative sociali 1,2048
economici — punti 7
3. Modalita di erogazione e risultati attesi per
I'azione di orientamento e accompagnamento Costituendo RTI: Cis Compagnia
" . . L . 0,90 P o 1,1111
allinserimento sociale con relativi indicatori d'iniziative sociali
tecnici ed economici — punti 5
4. Modalita di erogazione e risultati attesi per
I'azione di orientamento e accompagnamento Costituendo RTI: Cis Compagnia
PR . L 0,67 P o 1,4925
legale con relativi indicatori tecnici ed d'iniziative sociali
economici — punti 3
5. Modalita di erogazione e risultati attesi per
I'azione di tutela psico — socio — sanitaria, con Costituendo RTI: Cis Compagnia
. . . . . 0,83 P o 1,2048
relativi indicatori tecnici ed economici — punti d'iniziative sociali
3
6. Modalita utilizzate per far fronte a situazioni Costituendo RTI: Cis Compagnia
o e . 0,63 e 1,5873
emergenziali e di criticita — punti 3 d'iniziative sociali
7. Modalita del raccordo e collaborazione con
altre realta territoriali oltre ai Comuni e gli Enti Costituendo RTI: Cis Compagnia
. o ) : e 0,57 i e 1,7544
Gestori delle attivita Socio Assistenziali — d'iniziative sociali
punti 4
4) Offerte e proposte migliorative:
1. Proposte di servizi aggiuntivi con oneri a Costituendo RTI: Cis Compagnia
’ 99 0,77 Pag 1,2087




c) Si ottengono, cosi le medie definitive che permettono di calcolare il coefficiente di valutazione delle offerte

Criterio 1 - Capacita tecnico organizzativa e piano di gestione del personale

Concorrente Criterio 1.1 Criterio 1.2 Criterio 1.3 Criterio 1.4
Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio
massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 16,00 0,67 1,0000 | 16,0000 8,00 0,73 1,0000 | 8,0000 8,00 0,73 1,0000 | 8,0000 4,00 0,8000 | 1,0000 | 4,0000
sociali
Criterio 2 - Modalita di accoglienza nelle strutture
Concorrente Criterio 2.1 Criterio 2.2 Criterio 2.3 Criterio 2.4 Criterio 2.5
Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media |Valutazio
massimi | originale | definitiva ne massimi | originale | definitiva ne massimi | originale | definitiva ne massimi | originale | definitiva ne massimi | originale | definitiva ne
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 7,00 0,7700 | 1,0000 | 7,0000 7,00 0,7000 | 1,0000 | 7,0000 5,00 0,6700 [ 1,0000 | 5,0000 6,00 0,8000 | 1,0000 | 6,0000 3,00 0,6300 | 1,0000 | 3,0000
sociali
Criterio 3 - Modalita di svolgimento delle azioni integrative
Concorrente Criterio 3.1 Criterio 3.2 Criterio 3.3 Criterio 3.4 Criterio 3.5 Criterio 3.6 Criterio 3.7
Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media [Valutazio| Punti media media ([Valutazio| Punti media media [Valutazio
massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne massimi_| originale | definitiva ne
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 3,00 0,6300 | 1,0000 | 3,0000 7,00 0,8300 | 1,0000 | 7,0000 5,00 0,9000 | 1,0000 | 5,0000 3,00 0,6700 | 1,0000 | 3,0000 3,00 0,8300 | 1,0000 | 3,0000 3,00 0,6300 1,0000 | 3,0000 4,00 0,5700 1,0000 | 4,0000
sociali

Criterio 4 -Offerte e proposte

migliorative
Concorrente Criterio 4.1
Punti media media [Valutazio
massimi_| originale | definitiva ne
Costituendo RTI: Cis
Compagnia d'iniziative 8,00 0,7700 1,0000 8,0000
sociali

d) Riepilogo punteggi offerta tecnica

Criterio 1 -
Capacita tecnico

Criterio 2 - Modalita

Criterio 3 - Modalita
di svolgimento

Criterio 4 -Offerte e

Totale punteggi

Concorrente organizzativa e dell’accoglienza - proposte .
. . h delle azioni L . offerta tecnica
piano di gestione nelle strutture . . migliorative
integrative
del personale
Costituendo RTI: Cis
Compaghnia d'iniziative 36,0000 28,0000 28,0000 8,0000 100,0000

sociali




